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Nhân viên y tế thực hiện kiểm tra sức 
khỏe cho học sinh tại Trường THPT Mỹ 
Lộc (Mỹ Lộc).

Bài và ảnh: VIỆT THẮNG

Toàn tỉnh có 230 trường mầm 
non, 227 trường tiểu học, 226 
trường THCS, 57 trường THPT. 

Xác định công tác YTTH là một trong 
những nhiệm vụ quan trọng góp phần 
nâng cao chất lượng dạy và học, những 
năm qua, ngành Y tế phối hợp với 
ngành Giáo dục và Đào tạo (GD và ĐT) 
tỉnh chú trọng đầu tư cả về nhân lực, 
vật lực về y tế trong các nhà trường.

Gỡ “nút thắt”
CÔNG TÁC Y TẾ TRƯỜNG HỌC

Tính đến hết ngày 15-12, huyện 
Xuân Trường là huyện đầu tiên 

của tỉnh hoàn thành việc lấy ý kiến 
cử tri về sắp xếp các đơn vị hành 
chính cấp xã với số phiếu đồng 
thuận cao.

Giai đoạn 2023-2025, huyện 
Xuân Trường tổ chức sắp xếp 9 đơn 
vị hành chính cấp xã để hình thành 
nên 3 đơn vị hành chính mới. Theo 
đó, sáp nhập 3 xã Xuân Bắc, Xuân 
Phương, Xuân Trung (dự kiến xã 
mới tên gọi là xã Trà Lũ); 3 xã Xuân 
Thuỷ, Xuân Phong, Xuân Đài (dự 
kiến xã mới gọi là xã Xuân Giang); 
3 xã Xuân Kiên, Xuân Tiến, Xuân 

Hòa (dự kiến xã mới gọi là xã Xuân 
Phúc). Sau khi sắp xếp, huyện 
Xuân Trường giảm 6 xã, còn 14 xã, 
thị trấn. Để việc sắp xếp các đơn 
vị hành chính mới được nhân dân 
đồng tình ủng hộ cao, huyện Xuân 
Trường đã xây dựng kế hoạch chi 
tiết, chỉ đạo các xã sớm niêm yết 
công khai bản đề án sắp xếp đơn 
vị hành chính của huyện giai đoạn 
2023-2025, danh sách cử tri ở tất 
cả các nhà văn hóa thôn, xóm để 
nhân dân nắm bắt thông tin; họp 
thống nhất với các địa phương

Chiều 15-12, Khối thi đua các sở, 
ngành Khoa học - Văn hóa - Xã 

hội tỉnh tổ chức hội nghị tổng kết 
công tác thi đua, khen thưởng năm 
2023, triển khai phương hướng, 
nhiệm vụ phong trào thi đua năm 
2024. Đồng chí Trần Lê Đoài, TUV, 
Phó Chủ tịch UBND tỉnh đến dự. 

Khối thi đua các sở, ngành 
Khoa học - Văn hóa - Xã hội tỉnh 
gồm 7 đơn vị sở, ngành: Khoa học 
và Công nghệ, Văn hóa, Thể thao 
và Du lịch, Giáo dục và Đào tạo, 
Thông tin và Truyền thông, Lao 

động - Thương binh và Xã hội, Y 
tế và Đài Phát thanh - Truyền hình 
tỉnh. Năm 2023, với chủ đề “Đoàn 
kết, vượt khó - Chủ động thích ứng - 
Điều hành linh hoạt - Đổi mới, sáng 
tạo - Kịp thời, hiệu quả”, các cơ 
quan trong Khối thi đua đã tổ chức 
hiệu quả các phong trào thi đua yêu 
nước, tạo không khí thi đua sôi nổi 
gắn liền với việc thực hiện nhiệm vụ 
chính trị của từng cơ quan. Công 
tác khen thưởng được các cơ quan 

Ngày 14-12, UBND tỉnh đã ban 
hành Quyết định số 2505/QĐ-

UBND về Kế hoạch kiểm soát thủ 
tục hành chính (TTHC) trên địa bàn 
tỉnh Nam Định năm 2024.

Kế hoạch nhằm triển khai hiệu 
quả hoạt động công khai, minh bạch 
các thông tin về TTHC thuộc thẩm 
quyền quản lý và giải quyết tại 3 
cấp chính quyền để tạo điều kiện 
thuận lợi cho cá nhân, tổ chức tiếp 
cận, thực hiện. Tăng cường đối thoại 
giữa lãnh đạo các cấp với tổ chức, cá 
nhân về TTHC, nhất là liên quan đến 
các lĩnh vực: cấp giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất, cấp giấy phép 
xây dựng, đầu tư, thuế... Kiện toàn 
và bố trí cán bộ, công chức đủ năng 
lực, đúng chuyên môn, nghiệp vụ, có 
đạo đức, tác phong làm việc chuyên 
trách tại Bộ phận tiếp nhận và trả 
kết quả các cấp.  Tích cực tuyên 
truyền để người dân, doanh nghiệp 
nắm vững các quy định về TTHC, 
qua đó thực hiện quyền giám sát đối 
với việc giải quyết TTHC của các cơ 
quan Nhà nước. Các sở, ban, ngành; 
UBND cấp huyện, xã xác định rõ 

Sáng 15-12, HĐND thành phố Nam 
Định khóa XVII, nhiệm kỳ 2021-

2026 tổ chức khai mạc kỳ họp thứ bảy 
(kỳ họp thường lệ cuối năm 2023).

Đồng chí Lê Quốc Chỉnh, Phó 
Bí thư Thường trực Tỉnh ủy, Chủ tịch 
HĐND tỉnh, Trưởng đoàn Đoàn đại 
biểu Quốc hội tỉnh dự và chỉ đạo kỳ 
họp. Tham dự kỳ họp có các đồng 
chí: Nguyễn Anh Tuấn, Ủy viên Ban 
TVTU, Bí thư Thành ủy, Chủ tịch 
HĐND thành phố Nam Định; Nguyễn 
Hải Dũng, TUV, Phó trưởng đoàn 
chuyên trách Đoàn đại biểu Quốc hội 
tỉnh; lãnh đạo các Ban HĐND tỉnh.

Năm 2023, với sự nỗ lực, quyết 
tâm của cả hệ thống chính trị, cộng 
đồng doanh nghiệp và nhân dân, 
thành phố Nam Định đạt được nhiều 
kết quả tích cực trên các lĩnh vực: 
Kinh tế duy trì mức tăng trưởng khá, 
có sự phát triển so với cùng kỳ; thu 
ngân sách Nhà nước từ kinh tế trên 
địa bàn đạt 1.878 tỷ đồng, bằng 
102% dự toán tỉnh, dự toán thành 

phố và 145% so với cùng kỳ... Tiến 
độ thi công các dự án được đảm 
bảo, đặc biệt đã hoàn thành công 
trình cải tạo quảng trường Hòa Bình 
vượt tiến độ 6 tháng; các công trình 
cải tạo, nâng cấp, chỉnh trang đô 
thị được đồng bộ triển khai tạo diện 
mạo mới cho thành phố, giải quyết 
cơ bản tình trạng ngập úng. Quản lý 
đất đai, trật tự đô thị và môi trường 
được triển khai quyết liệt, thường 
xuyên kiểm tra, rà soát, phát hiện 
và xử lý nghiêm các vi phạm. Tập 
trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai 
thực hiện kế hoạch sắp xếp đơn vị 
hành chính cấp huyện, cấp xã giai 
đoạn 2023-2025 theo đúng quy 
định và chỉ đạo của Tỉnh ủy, UBND 
tỉnh. Công tác giải quyết khiếu nại 
tố cáo, tiếp công dân tiếp tục được 
quan tâm thực hiện. Công tác tuyển 
quân đạt 100% chỉ tiêu, đảm bảo, 
công khai, công bằng, đúng luật. 

Diễu hành, biểu dương lực lượng tại lễ ra quân.

Sáng 15-12, Công an tỉnh tổ chức 
lễ ra quân mở đợt cao điểm tấn 

công, trấn áp tội phạm, bảo đảm an 
ninh trật tự (ANTT); tuyên truyền, 
vận động giao nộp, đấu tranh, xử 
lý tội phạm, vi phạm pháp luật về 
vũ khí, vật liệu nổ và pháo trong dịp 
Tết Nguyên đán Giáp Thìn 2024. 
Đồng chí Trần Anh Dũng, Ủy viên 
Ban TVTU, Phó Chủ tịch Thường 
trực UBND tỉnh, Trưởng Ban Chỉ 
đạo 138 tỉnh; lãnh đạo các sở, ban, 
ngành, đoàn thể của tỉnh đến dự.

Theo kế hoạch của Công an 
tỉnh, đợt ra quân thực hiện từ ngày 
15-12-2023 đến ngày 29-2-2024. 
Theo đó, các lực lượng Công an tỉnh 
tiếp tục huy động tối đa lực lượng, 
phương tiện, triển khai đồng bộ, linh 
hoạt các biện pháp công tác, giữ 
vững ổn định an ninh chính trị, trật tự 
an toàn xã hội trong mọi tình huống. 
Tham mưu giải quyết dứt điểm 
những vấn đề phức tạp nổi lên ngay 

từ cơ sở, không để trở thành “điểm 
nóng” về ANTT. Triển khai đồng bộ 
các biện pháp nghiệp vụ tấn công, 
trấn áp quyết liệt các loại tội phạm, 
vi phạm pháp luật. Chủ động trấn 
áp tội phạm, tệ nạn xã hội, nhất là 
tội phạm liên quan “tín dụng đen”, 
công nghệ cao, đánh bạc, trộm cắp 
tài sản, tội phạm trong thanh thiếu 
niên, tội phạm sử dụng vũ khí, vật 
liệu nổ gây án. Đấu tranh quyết liệt 
với tội phạm ma túy, tăng cường 
phòng, chống buôn lậu, gian lận 
thương mại và hàng giả, nhất là các 
mặt hàng phục vụ Tết Nguyên đán. 
Nâng cao hiệu lực, hiệu quả công 
tác quản lý Nhà nước về ANTT 
trên các lĩnh vực, gắn với thực hiện 
quyết liệt Đề án 06 của Chính phủ; 
tập trung công tác quản lý cư trú, 
quản lý ngành nghề kinh doanh có 
điều kiện về ANTT, quản lý vũ khí, 

Nhân kỷ niệm 79 năm Ngày thành lập 
Quân đội nhân dân Việt Nam (22-12-
1944 - 22-12-2023) và 34 năm Ngày 

hội Quốc phòng toàn dân (22-12-1989 - 22-
12-2023), sáng 17-12, các đồng chí: Phạm 
Gia Túc, Ủy viên BCH Trung ương Đảng, Bí 
thư Tỉnh ủy, Bí thư Đảng ủy Quân sự tỉnh; 
Lê Quốc Chỉnh, Phó Bí thư Thường trực 
Tỉnh ủy, Chủ tịch HĐND tỉnh, Trưởng đoàn 
Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh đã đến thăm và 
chúc mừng cán bộ, chiến sĩ Bộ CHQS tỉnh. 
Cùng đi có các đồng chí Ủy viên Ban TVTU: 
Trần Anh Dũng, Phó Chủ tịch Thường trực 
UBND tỉnh; Nguyễn Mạnh Hiền, Chủ nhiệm 
Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy; Phạm Thị Thu 
Hằng, Trưởng Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy; lãnh 
đạo Công an tỉnh, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên 
phòng tỉnh và Văn phòng Tỉnh ủy.

Phát biểu chúc mừng cán bộ, chiến sĩ Bộ 
CHQS tỉnh nhân ngày truyền thống, đồng 
chí Bí thư Tỉnh ủy Phạm Gia Túc ghi nhận, 
đánh giá cao những đóng góp của lực lượng 
vũ trang  tỉnh trong sự nghiệp quốc phòng 
toàn dân, phát huy vai trò  lực lượng nòng 
cốt bảo đảm tốt an ninh chính trị, trật tự an 
toàn xã hội, tạo môi trường ổn định, thuận 
lợi, thúc đẩy kinh tế - xã hội  địa phương 
phát triển. Cụ thể, năm 2023, dưới sự lãnh 
đạo tập trung, thống nhất của các cấp ủy 
đảng, sự chỉ đạo, điều hành linh hoạt, quyết 
liệt của chính quyền, sự phối hợp chặt chẽ 
của các ngành, các địa phương, sự vào 
cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị, 
tình hình kinh tế - xã hội của tỉnh tiếp tục 

Sáng 17-12, tại huyện Xuân 
Trường, Hội Khuyến học tỉnh tổ 

chức trao học bổng “Chắp cánh ước 
mơ” cho 200 học sinh vượt khó học 
giỏi của các huyện: Xuân Trường, 
Giao Thủy, Trực Ninh, Nghĩa Hưng, 
mỗi suất trị giá 1 triệu đồng do Công 
ty cổ phần Lọc hóa dầu Bình Sơn 
(Quảng Ngãi) tài trợ.

Trong 200 học sinh được nhận học 
bổng có 52 học sinh mồ côi cha hoặc 
mẹ; 9 học sinh mồ côi cả cha và mẹ; 

14 học sinh bị bệnh hiểm nghèo và 
khuyết tật. Đây là hoạt động thiết thực 
của Công ty  cổ phần Lọc hóa dầu 
Bình Sơn nhằm khuyến khích và chia 
sẻ đối với các em học sinh có hoàn 
cảnh khó khăn vươn lên học khá, giỏi, 
giúp các em và gia đình vơi bớt phần 
nào những khó khăn để tiếp tục vươn 
lên trong học tập và rèn luyện, phấn 
đấu trở thành những công dân có ích 
cho gia đình và xã hội./.

HỒNG MINH

Đồng chí Bí thư Tỉnh ủy Phạm Gia Túc và Trung tướng Nguyễn Quang Ngọc, Tư lệnh Quân 
khu 3 cùng các đồng chí lãnh đạo tỉnh tặng lẵng hoa tươi thắm chúc mừng cán bộ, chiến sĩ 
Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh.

Ảnh: VIẾT DƯ

Kỳ họp thứ bảy,
HĐND thành phố Nam Định khóa XVII

Khối thi đua các sở, ngành Khoa học - Văn hóa - Xã hội tỉnh 
triển khai phương hướng, nhiệm vụ năm 2024

Ra quân mở đợt cao điểm
tấn công, trấn áp tội phạm

Kế hoạch kiểm soát thủ tục hành chính
trên địa bàn tỉnh Nam Định năm 2024

Trao 200 suất học bổng “Chắp cánh ước mơ” 
cho học sinh vượt khó học giỏi

Xuân Trường hoàn thành việc lấy ý kiến cử tri
về sắp xếp đơn vị hành chính mới cấp xã

Nhu cầu than toàn cầu
sẽ đạt đỉnh trong năm 2023 
Cơ quan Năng lượng quốc tế (IEA) 

cho biết lượng tiêu thụ than ở các thị 
trường mới nổi và các nền kinh tế đang 
phát triển vẫn ở mức cao và nhu cầu 

than toàn cầu dự kiến sẽ đạt mức cao 
kỷ lục trong năm nay, trước khi giảm 
vào thời điểm cuối năm 2026. 

Báo cáo mới nhất của IEA cho 
thấy hoạt động tiêu thụ than ở các 
nước phát triển, như Mỹ và Liên 
minh châu Âu (EU), đã giảm đáng 
kể trong vài năm gần đây. Nhưng 
ước tính tổng lượng tiêu thụ than toàn 
cầu sẽ tăng 1,4% trong năm 2023

HÀ NỘI
 Xây dựng kế hoạch

bố trí xe dự phòng dịp Tết 2024 
Tin từ Sở Giao thông Vận tải thành 

phố Hà Nội, để phục vụ tốt nhất nhu 
cầu đi lại của nhân dân trong đợt cao 

điểm Tết 2024 sắp tới, Sở Giao thông 
Vận tải Hà Nội đã đề nghị các đơn vị 
kinh doanh vận tải hành khách chủ 
động xây dựng kế hoạch bố trí xe dự 
phòng đáp ứng kịp thời nhu cầu của 
người dân khi cần thiết.

 Các đơn vị kinh doanh vận tải 
cần đảm bảo số lượng, chất lượng 
phương tiện và đội ngũ phục vụ;

Các đồng chí lãnh đạo tỉnh chúc mừng Bộ CHQS tỉnh
nhân Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22-12)

“Củng cố, nâng cao năng lực 
y tế trường học (YTTH) trong 

các cơ sở giáo dục mầm non và 
phổ thông gắn kết với y tế địa 

phương nhằm nâng cao chất 
lượng, hiệu quả hoạt động, đảm 
bảo tốt các điều kiện chăm sóc 
sức khỏe cho trẻ em mầm non, 

học sinh” là mục tiêu Kế hoạch 
số 155 ngày 30-11-2023 của 

UBND tỉnh triển khai Chương 
trình YTTH trong các cơ sở giáo 
dục mầm non và phổ thông gắn 
với y tế cơ sở đến năm 2025 trên 

địa bàn tỉnh.
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TIN THẾ GIỚI
(Tiếp theo trang 1)

Thu hoạch cà chua vụ đông sớm tại xã Nghĩa Thành (Nghĩa Hưng).

Thời điểm hiện tại, 
toàn tỉnh đã cơ bản 
trồng 100% diện tích 

vụ đông đảm bảo theo kế 
hoạch. Từ đầu vụ đến nay, 
thời tiết hanh khô, ít mưa 
ảnh hưởng không nhỏ đến 
tình hình sinh trưởng, phát 
triển của cây trồng. Song 
với kinh nghiệm lâu năm và 
nhạy bén trong ứng dụng 
tiến bộ khoa học kỹ thuật, 
đặc biệt là sử dụng công 
nghệ tưới tiên tiến của bà 
con nông dân đã giúp cây 
trồng vẫn có đủ lượng nước 
để phát triển, hướng tới vụ 
đông thắng lợi.

Vụ đông này, nhà bà 
Triệu Thị Mão, xóm 1 xã 
Nam Hoa (Nam Trực) 
trồng hơn 1 mẫu rau giống 
các loại xà lách, súp lơ, 
bắp cải, su hào… và một 
số loại rau ăn lá theo hình 
thức gối lứa. Sản xuất rau 
giống đòi hỏi kỹ thuật cao 
hơn và tốn nhiều công hơn, 
đặc biệt là việc tưới giữ ẩm 
cho cây phải thường xuyên 
nhưng phải rất cẩn thận để 
tránh cây con bị dập gãy. 
Tuy nhiên, từ khi áp dụng 
công nghệ tưới tiên tiến 
thì việc  này đã không còn 
khó với bà con và còn giúp 
giảm  được công lao động 
so với trước. Theo đó, người 
sản xuất đã đầu tư mua 
máy bơm, đường  ống dẫn 
nước, sử dụng đầu béc để 
có thể điều chỉnh dạng hạt 
phun mưa, phun sương… 
Việc sử dụng công nghệ 
này đem lại nhiều ưu điểm 
như không tốn sức người, 
bớt được công lao động, 
nước được tưới theo dạng 
hạt nước nhỏ, mịn, nhẹ và 
đều từ lá đến thân, gốc cây, 
không gây hư hại, thấm sâu 
trong đất, giúp cây trồng 
thường xuyên đủ ẩm để 
sinh trưởng và phát triển 
tốt. “Với diện tích 1 mẫu, 
nếu tưới nước bằng phương 
pháp truyền thống thì rất 
mất thời gian và sức lực, 

mà tôi bị đau lưng, sức khỏe 
yếu cũng khó tưới thường 
xuyên được. Áp dụng cách 
này, giờ chỉ cần bật cầu dao 
điện là toàn bộ hệ thống dẫn 
nước hoạt động. Khoảng 
20-25 phút có thể tưới xong 
toàn bộ diện tích rau với nền 
đất đủ độ ẩm. Vừa không 
vất vả lại tiết kiệm được chi 
phí, không phải làm phiền 
đến các thành viên trong 
gia đình”.

Hiện nay, tại các vùng 
sản xuất vụ đông trên các 
cánh đồng  chuyên màu ở 
các xã Nam Dương (Nam 
Trực), Giao Phong (Giao 
Thủy), Nghĩa Thành (Nghĩa 
Hưng), Yên Cường (Ý 
Yên)…, nhiều hộ nông dân 
đã trang bị hệ thống  thiết 
bị bơm nước công suất nhỏ 
để chủ động tưới, tiêu bằng 
động lực, đáp ứng cơ bản 
nhu cầu sinh trưởng, phát 
triển và phòng chống úng, 
hạn  cho cây trồng. Một số 
doanh nghiệp, nông dân 
và hợp tác xã  trên địa bàn 
tỉnh còn đầu tư  ứng dụng 

công nghệ tiên tiến như: 
tưới phun mưa, tưới phun 
sương, tưới phun rãnh, tưới 
nhỏ giọt theo các phương 
thức  tự động, bán tự động, 
điều khiển từ xa… thích ứng 
với biến đổi khí hậu, kiểm 
soát lượng phân bón thích 
hợp theo đúng tỉ lệ, giúp cây 
trồng sinh trưởng nhanh và 
tăng năng suất. Với những 
diện tích sản xuất vụ đông 
trên đất 2 lúa, các địa 
phương đã quy hoạch gọn 
vùng để các Công ty TNHH 
một thành viên Khai thác 
công trình thủy lợi bơm nước 
tạo nguồn để các hộ nông 
dân chủ động dẫn nước về 
ruộng tưới.

Thực hiện Quyết định số 
1788 ngày 9-5-2015 của Bộ 
Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn về kế hoạch hành 
động, phát triển tưới tiên 
tiến, tưới tiết kiệm nước cho 
cây trồng cạn phục vụ tái cơ 
cấu ngành thủy lợi,  tỉnh  đã 
xây dựng kế hoạch chương 
trình hành động; chỉ đạo các 
sở, ngành liên quan và các 

địa phương tập trung rà soát 
quy hoạch thủy lợi theo mục 
tiêu tái cơ cấu ngành trong 
điều kiện biến đổi khí hậu. 
Đẩy mạnh tuyên truyền, 
giới thiệu các mô hình, kết 
quả chuyển giao công nghệ 
tưới tiết kiệm nước qua các 
hội nghị, các buổi tham 
quan, học tập, chia sẻ kinh 
nghiệm các mô hình tưới tiết 
kiệm nước cho các tổ chức, 
cá nhân, doanh nghiệp… 
Theo số liệu thống kê, tổng 
diện tích canh tác cây trồng 
cạn trên địa bàn tỉnh trên 
200 nghìn ha, trong đó có 
khoảng 700ha được một 
số doanh nghiệp, hợp tác 
xã, nông dân sử dụng công 
nghệ tưới tiên tiến, tiết kiệm 
nước tập trung chủ yếu ở 
sản xuất rau màu các loại, 
măng tây, hoa, cây cảnh… 
Mặc dù kỹ thuật tưới nước 
tiên tiến, tưới tiết kiệm nước 
đã khẳng định được nhiều 
ưu điểm, hiệu quả sản xuất 
trong những năm qua, tuy 
nhiên việc nhân rộng trên 
địa bàn tỉnh vẫn gặp nhiều 

khó khăn. Nguyên nhân bởi 
kinh phí lắp đặt hệ thống 
theo phương pháp này khá 
cao trong khi thị trường tiêu 
thụ sản phẩm chưa thực sự 
ổn định, vẫn còn tình trạng 
“được mùa, mất giá” nên 
nông dân ngại đầu tư. Tỉnh 
chưa xây dựng được các 
vùng tập trung trồng cây 
chuyên canh có giá trị kinh 
tế cao, đảm bảo khối lượng 
cung ứng ổn định cho doanh 
nghiệp để có thể kêu gọi 
doanh nghiệp hợp tác đầu 
tư tạo chuỗi liên kết và đẩy 
mạnh ứng dụng tiến bộ khoa 
học kỹ thuật trong sản xuất.

Việc ứng dụng công 
nghệ tưới tiên tiến để tiết 
kiệm nước có ý nghĩa rất lớn, 
nhất là trong điều kiện biến 
đổi khí hậu như hiện nay. 
Do vậy, thời gian tới, tỉnh chỉ 
đạo các sở, ngành và các 
địa phương tiếp tục tuyên 
truyền, vận động nhân dân 
nâng cao nhận thức về hiệu 
quả kinh tế khi thực hiện 
phương thức canh tác tiên 
tiến, tiết kiệm nước. Tiếp tục 
duy trì, mở rộng, hỗ trợ và 
khuyến khích nông dân áp 
dụng các mô hình chuyển 
đổi, ứng dụng nhanh các 
kết quả nghiên cứu về 
giống, đưa nhanh các giống 
cây trồng ngắn ngày, năng 
suất cao, chất lượng tốt, có 
khả năng chống chịu cao, 
thích nghi với điều kiện biến 
đổi khí hậu và sản xuất. Đẩy 
mạnh tích tụ ruộng đất tạo 
quy mô diện tích sản xuất 
lớn, hình thành vùng sản 
xuất hàng hóa tập trung 
cho từng loại cây trồng... để 
thu hút doanh nghiệp đầu tư 
sản xuất, tạo chuỗi liên kết 
hỗ trợ nông dân sản xuất và 
bao tiêu sản phẩm. Tiếp tục 
đầu tư kinh phí cải tạo, nâng 
cấp hệ thống công trình 
thủy lợi, thực hiện các giải 
pháp thâm canh và chuyển 
giao công nghệ phục vụ sản 
xuất nông nghiệp./.

Bài và ảnh: NGỌC ÁNH

Sản xuất cơ 
khí tại Công ty 

TNHH Cơ khí Hà 
Ninh, Cụm công 

nghiệp Đồng 
Côi (Nam Trực).

Huyện Nam Trực có lợi thế về sản xuất 
cơ khí, dệt may; có nhiều làng nghề 

công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp truyền 
thống lâu đời, sản phẩm làng nghề đã định 
vị vững chắc trên thị trường. 

Năm 2023, huyện đẩy mạnh đầu tư xây 
dựng các công trình hạ tầng công nghiệp. 
UBND huyện đã chỉ đạo các phòng, ban 
phối hợp với đơn vị tư vấn rà soát, bổ sung 
phương án phát triển khu công nghiệp 
(KCN), cụm công nghiệp (CCN) trên địa 
bàn, nâng tổng số lên 1 KCN, 8 CCN tổng 
diện tích là 575ha. Đồng thời, đẩy mạnh thu 
hút doanh nghiệp thực hiện các dự án đầu 
tư xây dựng hạ tầng các KCN, CCN theo 
quy hoạch. Ngoài các CCN Vân Chàng quy 
mô 6,7ha tại thôn Vân Chàng và CCN Đồng 
Côi 1 quy mô 15,15ha đều ở thị trấn Nam 
Giang đã đi vào hoạt động ổn định thì một 
số  CCN trong quy hoạch cũng đã có nhà 
đầu tư tiếp cận đánh giá cơ hội hoặc đang 
triển khai xây dựng. CCN Đồng Côi 2 quy 
mô 24,8ha, hiện đã hoàn tất công tác giải 
phóng mặt bằng, do Công ty Cổ phần Xây 
dựng hạ tầng Nam Giang làm chủ đầu tư, 
đang triển khai thi công xây dựng hạ tầng. 

Anh Hoàng Trọng Tú, thôn Dưỡng Chính, xã Yên Khánh chăm sóc đàn cá nước 
ngọt truyền thống.

Để khắc phục khó khăn của vùng 
đồng chiêm trũng, những năm 

qua,  xã Yên Khánh (Ý Yên) đã 
thực hiện quy hoạch vùng chuyên 
canh tập trung phát triển sản xuất 
nông nghiệp, nuôi thủy sản nước 
ngọt, mang lại thu nhập ổn định cho 
người dân.

Để tạo điều kiện cho người dân 
khai thác lợi thế tự nhiên, chuyển 
đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi, phát 
triển nuôi thủy sản, UBND xã bám 
sát quy hoạch đã được các cấp 
thẩm quyền phê duyệt, tạo điều 
kiện thuận lợi để các hộ nuôi thủy 
sản mở rộng diện tích, tiếp cận 
nguồn vốn tín dụng để đầu tư phát 
triển các mô hình,  đa dạng các 
đối tượng nuôi. Xã đã phối hợp với 
Phòng Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn  huyện tuyên truyền, tổ 
chức các lớp tập huấn về nuôi thủy 
sản nước ngọt giúp các hộ dân nâng 
cao năng suất, chất lượng con nuôi. 
Từ đó, nhiều hộ dân đã mạnh dạn 
chuyển đổi diện tích cấy lúa kém 
hiệu quả sang nuôi thủy sản. Hiện 
toàn xã có khoảng 50 hộ nuôi thủy 
sản với tổng diện tích gần 53ha với 
các loại cá nước ngọt truyền thống, 
cá trắm đen, cá chim, cá chạch…

Phát triển nuôi thuỷ sản, trên 
địa bàn xã đã có nhiều hộ nuôi thủy 
sản cho hiệu quả kinh tế cao. Tiêu 
biểu như anh Hoàng Trọng Tú, thôn 
Dưỡng Chính có kinh nghiệm nuôi cá 
nước ngọt khoảng 20 năm. Trừ khu 
ao chuyên  để trồng lúa, năng suất 
không cao, anh đã đầu tư cải tạo hút 
bùn đáy, xây dựng, tu sửa lại bờ ao, 
đầu tư máy sục khí, máy cấp nước… 
Hiện anh Tú đang tập trung nuôi các 
loại cá truyền thống như: cá trắm, cá 
mè, cá trôi, cá chép, cá chuối… trên 
diện tích 2,4ha. Cùng với việc đầu tư 
cơ sở hạ tầng, anh còn tích cực tham 
gia các lớp tập huấn về nuôi thủy sản 
nước ngọt do xã, huyện và một số cơ 
quan chức năng tổ chức. Theo anh 
Tú, thời tiết năm nay biến đổi thất 
thường nên anh phải chủ động các 
biện pháp phòng, chống dịch bệnh 

cho đàn cá. Để hạn chế những tác 
hại từ nguồn nước, anh tăng cường 
hệ thống quạt nước, thường xuyên 
theo dõi nguồn nước để có những 
biện pháp phòng, chống kịp thời. 
Ngoài ra, sau mỗi vụ thu hoạch cá, 
anh lại tháo nước, dọn cá tạp, rắc vôi 
khử trùng ao nuôi.  Hàng  năm, anh 
thu hoạch 4-6 tấn cá thương phẩm, 
xuất bán ra thị trường các tỉnh Ninh 
Bình, Nam Định và phục vụ nhu cầu 
người nuôi trên địa bàn xã và một số 
xã lân cận.

Hộ anh Hoàng Trọng Toản, thôn 
Dưỡng Chính có 1,7ha nuôi cá trắm 
đen và cá chuối, sản lượng mỗi năm 
đạt khoảng 3,7 tấn. Thời gian đầu, 
do chưa có kỹ thuật, nên gia đình 
anh đầu tư chưa đạt hiệu quả. Được 
sự khuyến khích, hỗ trợ của chính 
quyền địa phương, để chuyển đổi 
diện tích từ trồng lúa sang nuôi thủy 
sản, anh đã mạnh dạn vay vốn ngân 
hàng và dồn thêm khoản tiền dành 
dụm được để đào ao, đầu tư cơ sở 
hạ tầng chuyển sang nuôi cá. Hơn 
10 năm nuôi cá chuối, anh Toản 
cho biết: “Cá chuối hay còn gọi là 
cá quả, có khả năng nhảy phóng 

rất cao nên quá trình nuôi phải luôn 
chú ý để tránh bị hao hụt, nhất là 
khi mưa rào phải luôn chủ động 
thăm ao vì khi có dòng nước chảy 
hoặc trời mưa sẽ tạo điều kiện kích 
thích cá quả nhảy đi. Hàng ngày 
đều theo dõi khả năng bắt mồi của 
cá, nếu cá giảm ăn hoặc lượng thức 
ăn không tăng là có vấn đề. Hoặc 
là cá có dấu hiệu bị bệnh, hoặc là 
môi trường ao nuôi bị ô nhiễm, thiếu 
ôxy, khi đó cần kiểm tra màu nước 
của ao nuôi để có cách thay nước 
hợp lý”. Cá trắm đen, cá chuối là 
những loại cá có ưu điểm thịt chắc 
ngọt, có giá trị dinh dưỡng cao hơn 
các loại cá khác nên được thị trường 
ưa chuộng. Cứ vào mùa thu hoạch, 
thương lái đến tận nhà anh để mua.

Hộ anh Nguyễn Văn Chấp thôn 
Tu Cổ có 2ha nuôi cá chạch, mỗi 
năm thu hoạch được khoảng 4,2 tấn 
cá thương phầm. Chia sẻ về kinh 
nghiệm nuôi cá chạch hiệu quả, anh 
Chấp cho biết: “Để nuôi cá chạch 
sụn thành công thì phải qua nhiều 
công đoạn, từ khâu thiết kế ao, 
lượng nước, chọn giống, chăm sóc 
cá chạch thương phẩm… Đầu tiên tôi 

xử lý ao nuôi, rắc vôi bột dưới đáy ao 
và phơi khô từ 5-7 ngày; đồng thời 
xử lý bờ ao nuôi cá chạch kiên cố, 
tránh cá thất thoát ra bên ngoài. Sau 
khi khử khuẩn, kiên cố bờ ao, tôi mới 
tiến hành đưa nước vào ao đảm bảo 
không bị ô nhiễm, nước cấp vào ao 
sâu khoảng 1,2m và sử dụng các 
chế phẩm sinh học diệt khuẩn ao 
nuôi, cũng như nuôi cấy vi sinh… Sau 
5 ngày mới thả cá hương (cá chạch), 
mật độ khoảng 130 con cá hương/
m2”. Anh cũng nhấn mạnh nên chọn 
mua con giống ở những nơi tin cậy, 
có nguồn gốc rõ ràng, khỏe mạnh, 
con giống không dị hình, trầy xước 
và đặc biệt là không có dấu hiệu bị 
dịch bệnh là yếu tố hết sức quan 
trọng, quyết định năng suất.

Trong điều kiện thời tiết diễn biến 
thất thường, các hộ dân trên địa bàn 
xã Yên Khánh luôn tích cực lao động 
sản xuất, chủ động các biện pháp 
phòng, chống dịch bệnh cho thủy 
sản, mong chờ những vụ cá thắng 
lợi, tiếp tục là một trong những nghề 
chính, góp phần nâng cao hiệu quả 
đời sống của người dân. Đồng chí 
Hà Minh Tùng, Chủ tịch Hội Nông 
dân xã Yên Khánh cho biết: “Để 
nghề nuôi thủy sản nội đồng của 
địa phương tiếp tục phát triển, Hội 
Nông dân xã sẽ kết hợp với Phòng 
Nông nghiệp và Phát triển nông 
thôn huyện cũng như các cơ quan 
chức năng để đẩy mạnh tìm ra đối 
tượng nuôi mới, giảm thiểu tình hình 
dịch bệnh, tiêu hao thức ăn ít, lớn 
nhanh, nâng cao hiệu quả kinh tế. 
Hội Nông dân xã cũng sẽ kết hợp 
các chương trình, dự án để tổ chức 
tập huấn, chuyển giao kỹ thuật 
sản xuất tiên tiến, giúp các hộ nuôi 
chủ động phòng, chống dịch bệnh 
cho con nuôi. Bên cạnh đó, cần có 
những chính sách hỗ trợ, khuyến 
khích đầu tư các hộ nuôi liên kết, tạo 
vùng sản xuất tập trung nuôi thủy 
sản nước ngọt kết hợp chăn nuôi gia 
súc, gia cầm để có lượng hàng hóa 
lớn, thuận lợi tiêu thụ”./.

Bài và ảnh: THANH HOA

Ứng dụng công nghệ tưới tiên tiến
trong sản xuất vụ đông

Yên Khánh phát triển
nuôi thủy sản nội đồng

lên khoảng 8,54 tỷ tấn do nhu cầu sử dụng 
điện (chạy bằng than đá) ngày càng tăng 
tại các quốc gia đang phát triển, trong bối 
cảnh sản lượng thủy điện suy yếu do hiện 
tượng thời tiết El Nino.

Mặc dù vậy, IEA cũng hé lộ nguồn năng 
lượng tái tạo toàn cầu đang gia tăng nhanh 
chóng. Khi năng lượng mặt trời và năng 
lượng gió nhiều hơn, nhu cầu về than sẽ 
giảm, bắt đầu từ năm 2024 và dần ổn định 
vào cuối năm 2026. IEA nhấn mạnh việc 
giảm lượng khí thải ở mức phù hợp với các 
mục tiêu của Hiệp định Paris về biến đổi khí 
hậu sẽ đòi hỏi thế giới phải tăng tốc mạnh 
mẽ hơn nữa trong việc giảm sử dụng than.
Nga, Liên hợp quốc thảo luận cung cấp 
miễn phí ngũ cốc cho các nước nghèo 

Thứ trưởng Ngoại giao Sergey Vershinin 
đã thảo luận với Tổng Thư ký Hội nghị Liên 
hợp quốc (LHQ) về Thương mại và Phát 
triển  Rebecca  Greenspan và Phó Tổng 
Thư ký LHQ Martin Griffiths về việc cung 

cấp miễn phí ngũ cốc và phân bón của 
Nga cho các nước có nhu cầu nhất trên thế 
giới. Cuộc gặp diễn ra sau cuộc tham vấn 
với sự tham gia của đại diện các cơ quan 
và công ty liên quan của Nga. 

Trong thông báo ngày 16-12, Bộ Ngoại 
giao Nga cho biết các quan chức tiếp tục 
trao đổi chi tiết quan điểm về các nhiệm vụ 
đảm bảo khả năng tiếp cận phân bón và 
lương thực của Nga mà không bị cản trở, 
có tính đến thị phần đáng kể của chúng, 
nhằm vượt qua khủng hoảng trong lĩnh 
vực an ninh lương thực toàn cầu cũng như 
đối phó với nguy cơ xảy ra nạn đói. Ngoài 
ra, các bên cũng thảo luận chi tiết về hoạt 
động xuất khẩu nông sản của Nga, vốn bị 
các lệnh trừng phạt đơn phương của nước 
phương Tây cản trở, đồng thời lưu ý đến 
việc viện trợ nhân đạo ngũ cốc và phân 
bón trong nước cho các quốc gia nghèo 
nhất thế giới./.

Nam Trực hỗ trợ phát triển
sản xuất công nghiệp, làng nghề vững chắc

CCN Tân Thịnh quy mô 50ha tại xã Tân 
Thịnh đang được Công ty Cổ phần Tập 
đoàn BMK triển khai xây dựng hạ tầng kỹ 
thuật; huyện đang khẩn trương thực hiện 
công tác giải phóng mặt bằng phần đất thu 
hồi thuộc phạm vi dự án. CCN Đồng Thái 
quy mô khoảng 71,6ha tại xã Đồng Sơn đã 
được Công ty Đầu tư phát triển nhà và hạ 
tầng TKV (thành phố Hà Nội) nghiên cứu 
khảo sát đầu tư xây dựng hạ tầng kỹ thuật 
CCN giai đoạn I với diện tích khoảng 50ha. 
CCN Nam Thanh 2 quy mô khoảng 57ha tại 
thôn Du Tư, xã Nam Thanh đã được Công 
ty TNHH xây dựng và thương mại Phú Xuân 
(thành phố Hà Nội) đang nghiên cứu khảo 
sát đầu tư. KCN Nam Hồng quy mô khoảng 
200ha tại xã Nam Hồng cũng đã có nhà đầu 
tư về khảo sát. Bên cạnh đó, còn 3 CCN đều 
có quy mô 59ha là Nam Thanh 1 tại xã Nam 
Thanh; Hải Lợi tại xã Nam Hải và xã Nam 
Lợi; Nam Thái tại xã Nam Thái huyện cũng 
đã xúc tiến sẵn sàng các điều kiện thuận lợi, 
sớm triển khai các công đoạn đầu tư.

Huyện còn quan tâm huy động, bố trí 
các nguồn vốn đầu tư phát triển giao thông 
để kết nối liên thông với các huyện trong 
tỉnh và từ đó kết nối đến các vùng kinh tế 
trọng điểm của khu vực, của quốc gia… 
tạo thuận lợi cho lưu thông, vận chuyển 
hàng hoá, tăng điểm trong thu hút đầu tư. 
Trong năm 2023, trên địa bàn huyện có 
4 dự án giao thông đã cơ bản hoàn tất thi 
công, đưa vào khai thác gồm:  đường An 
Thắng đã đạt khoảng 95% khối lượng; cầu 
và đường vào Trường THPT Lý Tự Trọng; 
nâng cấp tuyến đường số 8 xã Điền Xá; 
nâng cấp đường An Quang. Ngoài ra 
tuyến đường liên xã Nam Hùng - Bình 
Minh (đoạn từ đường Hùng Dương đến tỉnh 
lộ 487B) đã thi công nâng cấp được 30% 
khối lượng theo hợp đồng. Đặc biệt, trên 
địa bàn huyện có 4 dự án giao thông trọng 
điểm của tỉnh đang thực hiện thủ tục đầu 
tư gồm: Nâng cấp đường Thái Hải với tổng 
vốn 61,9 tỷ đồng; nâng cấp tuyến đường 
liên xã Nam Cường - Hồng Quang (đoạn từ 
trạm bơm Đông Chợ, xã Nam Cường đến 
Quốc lộ 21B) với tổng vốn 14,96 tỷ đồng; 
nâng cấp đường Phong Quang với tổng 
vốn 70 tỷ đồng; nâng cấp đường liên xã 
Nam Thanh - Nam Lợi với tổng vốn 57 tỷ 
đồng; nâng cấp đường liên xã Nam Hồng - 

Nam Thanh với tổng vốn 67 tỷ đồng.
Trong bối cảnh nền kinh tế toàn cầu 

gặp nhiều khó khăn, doanh nghiệp suy 
giảm nhiều đơn hàng, huyện chỉ đạo các 
phòng, ban chuyên môn, các xã, thị trấn 
triển khai hiệu quả, kịp thời các chính sách, 
quy định hỗ trợ của Nhà nước nhằm tháo gỡ 
khó khăn cho các tổ chức, cá nhân, doanh 
nghiệp phát triển sản xuất, kinh doanh, 
tiêu thụ sản phẩm. Đáng kể, các tổ chức 
tín dụng đã bảo đảm thực hiện nghiêm các 
chính sách tiền tệ, tín dụng, đáp ứng kịp thời 
nhu cầu vốn, nhất là vốn cho các động lực 
tăng trưởng (đầu tư, tiêu dùng, xuất khẩu). 
Các ngành, các địa phương quan tâm hỗ 
trợ các doanh nghiệp đẩy mạnh ứng dụng 
khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo để 
nâng cao năng suất, chất lượng sản phẩm, 
giá trị thương hiệu. Năm 2023, huyện đã 
triển khai Chương trình mỗi xã một sản 
phẩm (OCOP) tại 6 xã gồm: Nam Mỹ, Nam 
Thắng, Nam Hồng, Nam Dương, Nam Lợi, 
Nam Tiến; đã góp phần nâng tầm, bảo đảm 
các tiêu chí chất lượng cho 10 sản phẩm 
được công nhận đạt quy chuẩn OCOP 
(trong đó có 8 sản phẩm được công nhận 

mới và 2 sản phẩm công nhận lại)... Huyện 
tiếp tục được chỉ đạo quyết liệt, thực hiện 
hiệu quả công tác cải cách hành chính, xây 
dựng chính quyền điện tử, chuyển đổi số 
nên đã xếp thứ 2 toàn tỉnh về cải cách hành 
chính, tạo điều kiện cho người dân, doanh 
nghiệp thực hiện thuận lợi các thủ tục hành 
chính; đồng thời là động lực để phát triển 
kinh tế - xã hội. Nhờ đó, các doanh nghiệp, 
cơ sở sản xuất, nhất là ở các ngành chủ 
lực của huyện như dệt may, cơ khí đều vượt 
qua khó khăn, thách thức; tiếp tục phát triển 
sản xuất, kinh doanh góp phần giúp giá trị 
sản xuất công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp 
năm 2023 (theo giá so sánh năm 2010) của 
huyện ước đạt 8.300 tỷ đồng, tăng 13% so 
với năm ngoái.

Năm 2024, huyện Nam Trực ưu tiên đẩy 
nhanh tiến độ hoàn thành giải phóng mặt 
bằng các dự án xây dựng: Tuyến đường 
trục phía nam thành phố Nam Định, tuyến 
đường bộ mới Nam Định - Lạc Quần - 
Đường bộ ven biển, tuyến đường cao tốc 
Ninh Bình - Hải Phòng, đoạn qua các tỉnh 
Ninh Bình, Nam Định, Thái Bình; CCN Tân 
Thịnh, Dự án đường dây 500kV Nam Định 
I - Phố Nối đoạn tuyến qua địa bàn huyện 
Nam Trực. Tạo mọi điều kiện thuận lợi cho 
các dự án đầu tư phát triển sản xuất công 
nghiệp sớm đi vào hoạt động, điển hình là 
Dự án xây dựng tổ hợp nhà máy sản xuất 
điện tử, đồ chơi, gia công cơ khí, xử lý và 
tráng phủ kim loại công nghệ cao phục vụ 
xuất khẩu tại xã Đồng Sơn... Khuyến khích, 
tạo điều kiện thu hút nhà đầu tư thứ cấp, 
nhất là các nhà đầu tư lớn, công nghệ cao 
đầu tư vào các khu, CCN. Tăng cường công 
tác quản lý thị trường, chống đầu cơ, buôn 
lậu, gian lận thương mại; đảm bảo ổn định 
và lành mạnh hoá thị trường; hỗ trợ doanh 
nghiệp nâng cao hiệu quả hoạt động xúc 
tiến thương mại, thông tin thị trường, xây 
dựng thương hiệu hàng hoá; đẩy mạnh xuất 
khẩu, tạo điều kiện lưu thông hàng hóa, tiêu 
thụ sản phẩm.

Huyện Nam Trực phấn đấu tiếp tục thúc 
đẩy phát triển sản xuất công nghiệp, tiểu thủ 
công nghiệp thành khâu đột phá quan trọng 
nhằm đẩy mạnh tốc độ tăng trưởng, chuyển 
dịch cơ cấu kinh tế phù hợp với quy hoạch 
phát triển kinh tế - xã hội của địa phương./.

Bài và ảnh: THANH THÚY
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Bài và ảnh: LAM HỒNG

Nhân dân thôn Liêu Hải Thượng, xã Nghĩa Trung làm đường giao thông nông 
thôn theo tiêu chí nông thôn mới kiểu mẫu.

Thời gian qua, Ban Dân vận 
Huyện ủy, UBND huyện 
Nghĩa Hưng đã phối hợp chặt 

chẽ triển khai thực hiện tốt công 
tác dân vận, xây dựng chính quyền 
vững mạnh, phát huy quyền dân 
chủ của cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động trong các cơ 
quan, đơn vị, địa phương, góp phần 
tích cực vào phát triển kinh tế - xã 
hội của huyện. 

Để đổi mới nội dung, phương 
thức hoạt động, Ban Dân vận Huyện 
ủy và UBND huyện đã tổ chức ký 
kết xây dựng chương trình phối hợp 
về công tác dân vận giai đoạn 2021-
2026. Nội dung phối hợp tập trung 
vào việc tham mưu xây dựng, cụ 
thể hóa, thể chế hóa và sơ kết, tổng 
kết các nghị quyết, chỉ thị, quyết 
định, kết luận… của Đảng về công 
tác dân vận; cụ thể hóa và thực 
hiện tốt phương châm “Dân biết, 
dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, 
dân giám sát, dân thụ hưởng”. Đẩy 
mạnh các hoạt động tuyên truyền, 
giáo dục nâng cao nhận thức về 
ý nghĩa, tầm quan trọng của công 
tác dân vận; về vị trí, vai trò, trách 
nhiệm của cơ quan hành chính Nhà 
nước, chính quyền các cấp và cán 
bộ, công chức, viên chức trong thực 
hiện công tác dân vận; triển khai 
thực hiện hiệu quả Chương trình 
tổng thể cải cách hành chính Nhà 
nước huyện Nghĩa Hưng, giai đoạn 
2021-2030; kịp thời giải quyết đơn, 
thư khiếu nại, tố cáo ngay từ khi 
mới phát sinh; giải quyết dứt điểm 
các vụ việc khiếu kiện đông người, 
phức tạp, kéo dài; những kiến nghị, 
phản ánh, những bức xúc dư luận 
quan tâm, các nguyện vọng chính 
đáng của nhân dân. Tiếp tục thực 
hiện tốt phong trào thi đua “Dân vận 
khéo” trên các lĩnh vực kinh tế, văn 
hóa, xã hội, an ninh, quốc phòng 
gắn với việc thực hiện Nghị quyết 
số 06-NQ/TU của Tỉnh ủy khóa XX 
về “Xây dựng nông thôn mới nâng 
cao, kiểu mẫu giai đoạn 2021-
2026” và Kết luận số 01-KL/TW của 
Bộ Chính trị (khóa XIII) về tiếp tục 
thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW “Về 
đẩy mạnh học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh”; tăng cường khối đại đoàn kết 
toàn dân tộc, thúc đẩy phát triển 
kinh tế - xã hội, nâng cao đời sống 
vật chất, tinh thần cho nhân dân... 
Trên cơ sở phối hợp hàng năm, 
Ban Dân vận Huyện ủy và UBND 
huyện đều xây dựng kế hoạch triển 
khai; kiểm tra việc xây dựng và thực 
hiện chương trình phối hợp công tác 

dân vận ở cơ sở; tham mưu cấp ủy 
chỉ đạo thực hiện và đưa vào trong 
chương trình kiểm tra của cấp ủy. 
Các cơ quan hành chính Nhà nước 
đều phân công lãnh đạo và phòng 
chuyên môn trực tiếp theo dõi, chỉ 
đạo thực hiện công tác dân vận 
chính quyền của cơ quan, đơn vị. 
Qua đó, đã nâng cao hiệu quả thực 
hiện công tác dân vận, phát huy 
quyền dân chủ trực tiếp của nhân 
dân ở cơ sở.

Quá trình tổ chức thực hiện 
chương trình phối hợp về công tác 
dân vận đã xuất hiện nhiều cách làm 
hay, hiệu quả thiết thực trong công 
tác cải cách hành chính; tiếp công 
dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo của 
công dân; thực hiện các phong trào 
thi đua yêu nước… Điển hình, Ban 
Dân vận Huyện ủy và UBND huyện 
đã tích cực phối hợp tham mưu cho 
Ban Thường vụ, Thường trực Huyện 
ủy thực hiện tốt công tác tiếp, đối 
thoại công dân, nhất là công tác 
đối thoại với các hộ dân nuôi trồng 
thủy hải sản khu vực Cồn Xanh liên 
quan đến việc đền bù hỗ trợ giải 
phóng mặt bằng. Năm 2023, UBND 
huyện đã tiếp dân 22 buổi với 203 
lượt người, trong đó có 5 đoàn đông 
người; phối hợp tổ chức 3 buổi tiếp, 
đối thoại với khoảng 500 công dân 
nuôi trồng thủy hải sản khu vực 
Cồn Xanh. Chính quyền các cấp, 
thủ trưởng các địa phương, đơn vị 
đã thực hiện tốt công tác tiếp xúc, 
đối thoại trực tiếp với cán bộ, công 
chức, viên chức, doanh nhân và 
nhân dân. Thông qua hoạt động đối 
thoại, tiếp dân và hòa giải cơ sở, các 
cấp, các ngành đã lắng nghe tâm 
tư, nguyện vọng, kiến nghị của công 

dân để xem xét, giải quyết đảm bảo 
quyền, lợi ích hợp pháp của công 
dân. Trong phong trào thi đua “Dân 
vận khéo”, Ban Dân vận Huyện ủy 
và UBND huyện đã tích cực phối 
hợp phát huy hiệu quả phong trào 
trong thực hiện các nhiệm vụ chính 
trị của địa phương, đơn vị. Đến nay, 
toàn huyện đã triển khai thực hiện 
trên 200 mô hình “Dân vận khéo” 
đạt hiệu quả trên các lĩnh vực kinh 
tế, văn hóa - xã hội, an ninh - quốc 
phòng, xây dựng hệ thống chính trị. 
Thực hiện mô hình “Dân vận khéo” 
gắn với đẩy mạnh cải cách hành 
chính, nhất là cải cách thủ tục hành 
chính (TTHC) đã giúp nâng cao 
chất lượng giải quyết công việc và 
rút ngắn thời gian giải quyết cho 
người dân và doanh nghiệp. Huyện 
đã sớm nghiên cứu ban hành danh 
mục TTHC thực hiện theo hình thức 
trực tuyến mức độ 3, 4, TTHC liên 
thông. Đến nay trên địa bàn huyện 
có 390 TTHC thuộc thẩm quyền 
giải quyết, trong đó TTHC cấp 
huyện 275 thủ tục, cấp xã là 115 
thủ tục. Số hồ sơ TTHC cấp huyện 
đã giải quyết xong đến hết tháng 
10-2023 là 4.187 hồ sơ, số hồ sơ 
TTHC giải quyết đúng hạn 4.154 
đạt 99,2%; số hồ sơ TTHC cấp xã 
đã giải quyết xong 37.165 hồ sơ, số 
hồ sơ giải quyết đúng hạn 37.151 
đạt 99,96%. Kết quả thực hiện cải 
cách hành chính của huyện đã tăng 
mức hài lòng và sự tín nhiệm của 
người dân, tổ chức, doanh nghiệp. 

Với việc tăng cường phối hợp 
đã mang lại nhiều kết quả tích cực 
trong công tác dân vận, góp phần 
tạo sự đồng thuận trong nhân dân 
thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát 

triển kinh tế - xã hội của huyện. Từ 
đầu nhiệm kỳ 2020-2025 đến nay, 
tốc độ tăng tổng sản phẩm GRDP 
hàng năm đạt trên 10%; cơ cấu 
kinh tế đã có sự chuyển dịch, công 
nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, xây 
dựng thương mại và dịch vụ chiếm 
80,72%, nông nghiệp, thủy sản 
giảm còn 19,28%. Số tổ chức cơ 
sở Đảng đạt hoàn thành tốt nhiệm 
vụ đạt trên 90%; chính quyền cơ sở 
đạt vững mạnh đạt 87,5%; Mặt trận 
Tổ quốc và các đoàn thể chính - trị 
xã hội cơ sở đạt vững mạnh và khá 
đạt 85%. 

Đồng chí Trần Thị Tươi, Trưởng 
Ban Dân vận Huyện ủy Nghĩa 
Hưng cho biết: Bài học kinh nghiệm 
trong quá trình thực hiện chương 
trình phối hợp công tác giữa UBND 
huyện và Ban Dân vận Huyện ủy 
Nghĩa Hưng về công tác dân vận là, 
nâng cao nhận thức của người đứng 
đầu cấp ủy Đảng, chính quyền về 
ý nghĩa, tác dụng của việc thực 
hiện chương trình phối hợp, coi đó 
là mục tiêu, động lực phát triển địa 
phương; chú trọng xây dựng Đảng, 
chính quyền trong sạch vững mạnh, 
nội bộ đoàn kết, các phong trào 
thi đua phát triển mạnh, sinh hoạt 
trong cơ quan, cộng đồng dân cư 
dân chủ, cởi mở, thân thiện… Phải 
thường xuyên gắn thực hiện chương 
trình phối hợp công tác dân vận với 
nhiệm vụ chính trị, chuyên môn, 
phát triển kinh tế - xã hội, củng 
cố, kiện toàn, nâng cao chất lượng 
hoạt động của hệ thống chính trị ở 
cơ sở. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả 
quản lý điều hành của các cơ quan 
Nhà nước; đẩy mạnh cải cách hành 
chính, nhất là cải cách TTHC, cải 
cách chế độ công vụ, công chức; xử 
lý nghiêm minh đối với các vụ việc 
tham nhũng, tiêu cực; tăng cường 
tiếp xúc, đối thoại trực tiếp với nhân 
dân; đổi mới và nâng cao chất lượng 
các hình thức lấy ý kiến nhân dân. 
Trong quá trình triển khai thực hiện 
chương trình phối hợp phải gắn với 
thực hiện Nghị quyết Trung ương 4, 
Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ chính trị 
và các cuộc vận động, các phong 
trào thi đua yêu nước, nhất là “Dân 
vận khéo” trong xây dựng nông thôn 
mới, trong thực hiện các nhiệm vụ 
được giao, tạo được sự đồng thuận 
trong nhân dân; phát huy vai trò hạt 
nhân, tiên phong, gương mẫu của 
cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội 
viên tham gia thực hiện và giám sát 
việc thực hiện chương trình phối 
hợp ở cơ sở./.

Bài và ảnh: VĂN TRỌNG

Hội Nông 
dân huyện 
Trực Ninh 
phối hợp 

với Mặt trận 
Tổ quốc 

huyện khánh 
thành, bàn 

giao nhà 
Đại đoàn kết 
cho hội viên 

nông dân 
nghèo tại xã 

Trực Đại.

Xác định việc thực hiện chính sách an 
sinh xã hội là trách nhiệm của cả hệ 

thống chính trị, các cấp Hội Nông dân 
(HND) huyện Trực Ninh thời gian qua đã 
phát huy vai trò, chức năng đại diện chăm 
lo bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính 
đáng của hội viên nông dân. 

Các cấp Hội trong huyện thường xuyên 
đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận 
động cán bộ, hội viên thực hiện tốt chính 
sách an sinh xã hội bằng chương trình, 
kế hoạch cụ thể và những việc làm hiệu 
quả, thiết thực. Trong đó tập trung tuyên 
truyền, phổ biến các chủ trương, đường lối 
của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 
nước về công tác giảm nghèo; giới thiệu 
những cách làm hay, mô hình sản xuất, 
kinh doanh hiệu quả, những kinh nghiệm, 
gương điển hình trong công tác giảm 
nghèo, vươn lên làm giàu thông qua các 
hội nghị, sinh hoạt chi hội hoặc viết tin bài, 
chuyên mục phát trên hệ thống Đài phát 
thanh huyện. Phối hợp tổ chức tập huấn 

Đến nay, có 497/740 trường học có nhân viên y 
tế; trong đó 10/230 trường mầm non, 218/227 
trường tiểu học, 212/226 trường THCS, 57/57 
trường THPT có nhân viên y tế. Có 241 cán bộ 
làm công tác y tế trường học tuyến tỉnh, huyện, 
xã và 243 cán bộ làm công tác y tế trường học 
kiêm nhiệm.

Theo đánh giá của Sở Y tế, các cơ sở giáo 
dục cơ bản đã thực hiện nghiêm túc công tác y 
tế trường học theo Thông tư liên tịch 13/2016/
TTLT-BYT-BGDĐT của liên Bộ Y tế, GD và ĐT 
ngày 12-5-2016. Trong đó, bảo đảm các điều 
kiện về phòng học, bàn ghế, bảng viết, chiếu 
sáng, đồ chơi trong trường học; các điều kiện 
về cấp, thoát nước và vệ sinh môi trường trong 
trường học. Hàng năm, Sở Y tế, Trung tâm y 
tế các huyện, thành phố chủ trì và phối hợp 
với cơ quan quản lý giáo dục tham mưu cho 
UBND các cấp trong việc lập kế hoạch, tổ chức 
chỉ đạo thực hiện công tác YTTH trên địa bàn 
theo phân cấp. Phối hợp với cơ quan quản lý 
giáo dục tổ chức đào tạo, tập huấn, bồi dưỡng 
chuyên môn nghiệp vụ về công tác YTTH; hỗ 
trợ chuyên môn nghiệp vụ cho nhân viên y tế 
trường học; hướng dẫn triển khai quản lý, chăm 
sóc, bảo vệ sức khỏe học sinh, truyền thông 
giáo dục sức khỏe. Tổ chức thanh tra, kiểm 
tra, giám sát các điều kiện vệ sinh trường học, 
vệ sinh môi trường, phòng chống dịch bệnh, 
chăm sóc, quản lý sức khỏe học sinh và các 
nội dung công tác YTTH khác theo phân cấp. 

Nguồn kinh phí thực hiện công tác YTTH 
bao gồm: nguồn kinh phí sự nghiệp y tế, GD 
và ĐT hàng năm theo phân cấp ngân sách 
hiện hành của các đơn vị; nguồn bảo hiểm y tế 
học sinh; nguồn tài trợ, hỗ trợ của các tổ chức, 

cá nhân theo quy định của pháp luật và các 
nguồn thu hợp pháp khác. Qua kiểm tra đánh 
giá hoạt động quản lý, bảo vệ và chăm sóc sức 
khỏe học sinh, tại các trường học có nhân viên 
y tế đều tổ chức theo dõi sức khỏe học sinh 
hàng ngày, kiểm tra vệ sinh an toàn trường 
học, kiểm tra, lưu mẫu thực phẩm, vào sổ sách 
nếu trường có  tổ chức ăn bán trú; khám sức 
khỏe định kỳ cho học sinh như: cân, đo chiều 
cao, thị lực; sơ cấp cứu ban đầu cho học sinh 
nếu bị tai nạn thương tích, bị cảm sốt, đau đầu, 
đau bụng... Năm học 2022-2023, toàn tỉnh có 
35.307 học sinh suy dinh dưỡng; hơn 14 nghìn 
học sinh thừa cân, béo phì; 56.964 học sinh 
mắc bệnh về răng miệng; 49.888 học sinh mắc 
bệnh về mắt…

Bên cạnh kết quả đạt được, công tác YTTH 
tại các địa phương trong tỉnh còn nhiều khó 
khăn. Theo Thông tư số 13/2016/TTLT-BYT-
BGDĐT giữa Bộ Y tế và Bộ GD và ĐT, nhiệm 
vụ của người phụ trách công tác YTTH “khá 
nặng” như: giám sát vệ sinh môi trường, nước 
uống, nước sinh hoạt, công trình vệ sinh, thu 
gom, xử lý chất thải; giám sát các điều kiện 
về an toàn thực phẩm; quản lý bảo vệ chăm 
sóc sức khỏe học sinh; phát hiện một số bệnh 
ở học sinh để xử trí, chuyển đến cơ sở khám, 
chữa bệnh theo quy định và áp dụng chế độ 

học tập, rèn luyện phù hợp với tình trạng sức 
khỏe; sơ cứu, cấp cứu cho học sinh; tư vấn cho 
học sinh, giáo viên, cha mẹ hoặc người giám 
hộ của học sinh về các vấn đề liên quan đến 
bệnh tật, phát triển thể chất và tinh thần của 
học sinh; hướng dẫn tổ chức bữa ăn học đường 
bảo đảm dinh dưỡng hợp lý; triển khai các biện 
pháp chống dịch; tổ chức các hoạt động truyền 
thông, giáo dục sức khỏe... Đến nay toàn tỉnh 
có 243 trường học chưa có nhân viên y tế, nhất 
là khối mầm non chỉ có 10/230 trường có nhân 
viên y tế. Bên cạnh đó, trình độ chuyên môn 
của đội ngũ làm công tác YTTH chưa đáp ứng 
theo yêu cầu Thông tư số 13/2016/TTLT-BYT-
BGDĐT. Một khó khăn nữa là do thiếu phòng, 
nhiều trường chưa bố trí riêng phòng y tế mà 
sử dụng ghép với phòng chức năng khác; dù 
có trang bị tủ thuốc nhưng hầu hết số lượng 
thuốc chưa đủ theo danh mục thuốc thiết yếu 
dùng trong y tế học đường; trang thiết bị phục 
vụ cho công tác YTTH tại một số trường còn 
thiếu hoặc đã cũ, hỏng. Kinh phí triển khai các 
hoạt động YTTH chủ yếu từ nguồn quỹ bảo 
hiểm y tế học sinh trích lại cho các trường nên 
rất thấp.

Để gỡ “nút thắt” nêu trên, ngày 30-11-
2023, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 155 
về “Triển khai Chương trình YTTH  trong các 

cơ sở giáo dục mầm non và phổ thông gắn 
với y tế cơ sở đến năm 2025 trên địa bàn tỉnh 
Nam Định”. Theo đó, mục tiêu của Kế hoạch 
là đến năm 2025, 100% cơ sở giáo dục có 
nhân viên phụ trách công tác YTTH (nhân 
viên chuyên trách hoặc phân công nhân viên 
kiêm nhiệm theo dõi công tác YTTH) hoặc ký 
hợp đồng cung ứng dịch vụ với cơ sở y tế địa 
phương. 100% chính quyền địa phương thực 
hiện rà soát, sắp xếp lại hệ thống YTTH trong 
các cơ sở giáo dục, xây dựng cơ chế quản lý 
và phương thức hoạt động YTTH phù hợp với 
điều kiện thực tiễn tại địa phương. 100% nhân 
viên YTTH và y tế cơ sở được bồi dưỡng về 
chuyên môn, nghiệp vụ YTTH dành cho từng 
đối tượng chuyên trách hoặc kiêm nhiệm. Trên 
95% cơ sở giáo dục được bảo đảm điều kiện 
làm việc tối thiểu cho công tác YTTH: phòng 
làm việc, giường, trang thiết bị, dụng cụ sơ 
cấp cứu thông thường, thuốc thiết yếu… theo 
quy định. Rà soát, sắp xếp đội ngũ nhân viên 
YTTH  tại các cơ sở giáo dục. Đối với cơ sở 
giáo dục công lập, nếu nhà trường không sắp 
xếp, bố trí được nhân viên chuyên trách YTTH 
thì phân công nhân viên y tế chuyên trách làm 
việc tại các cơ sở giáo dục trên cùng địa bàn 
(có lịch làm việc luân phiên, cụ thể tại từng cơ 
sở giáo dục), hoặc phân công nhân viên kiêm 

nhiệm làm đầu mối theo dõi công tác YTTH 
và ký hợp đồng cung ứng dịch vụ với cơ sở 
y tế, cơ sở khám bệnh, chữa bệnh để triển 
khai công tác YTTH. Các cơ sở giáo dục ngoài 
công lập chủ động bố trí nhân viên chuyên 
trách y tế hoặc ký hợp đồng với cơ sở y tế, cơ 
sở khám bệnh, chữa bệnh để triển khai công 
tác YTTH theo quy định. Tăng cường đào tạo, 
bồi dưỡng, nâng cao năng lực chuyên môn, 
nghiệp vụ cho cán bộ, nhân viên làm công tác 
YTTH. Các cơ sở đào tạo y tế trên địa bàn 
tỉnh xây dựng chương trình, tổ chức đào tạo và 
đào tạo lại cho đội ngũ nhân viên YTTH đáp 
ứng yêu cầu của công tác YTTH trên địa bàn 
tỉnh. Tổ chức bồi dưỡng cán bộ, nhân viên làm 
công tác YTTH trong các cơ sở giáo dục và y 
tế cơ sở, phù hợp với từng đối tượng (chuyên 
trách và kiêm nhiệm). Đầu tư cơ sở vật chất, 
trang thiết bị y tế và huy động xã hội hóa về 
YTTH trong các cơ sở giáo dục. Rà soát, cải 
tạo, nâng cấp, bổ sung cơ sở vật chất, trang 
thiết bị phục vụ công tác YTTH phù hợp với 
thực tế của từng cấp học. Có cơ chế khuyến 
khích hệ thống y tế ngoài công lập tham gia 
vào công tác chăm sóc sức khỏe ban đầu cho 
học sinh trong các cơ sở giáo dục. Huy động 
đầu tư của cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp 
cho công tác YTTH, tập trung vào một số lĩnh 
vực: dinh dưỡng học đường, công trình nước 
sạch, nhà vệ sinh, chuyển đổi số trong lĩnh 
vực YTTH. Sở Y tế chủ trì, phối hợp với Sở 
GD và ĐT hướng dẫn triển khai các quy định, 
hướng dẫn hoạt động chuyên môn, tiêu chuẩn 
nhân viên YTTH tại cơ sở giáo dục; các quy 
định về chức năng, nhiệm vụ của y tế cơ sở đối 
với công tác YTTH đáp ứng yêu cầu chăm sóc 
sức khỏe ban đầu cho học sinh./.

Gỡ “nút thắt”
CÔNG TÁC Y TẾ TRƯỜNG HỌC

Hiệu quả phối hợp
trong công tác dân vận ở Nghĩa Hưng

Hội Nông dân Trực Ninh
quan tâm thực hiện chính sách an sinh xã hội

tuân thủ nghiêm túc Luật Giao thông đường bộ; 
tuyệt đối không dùng rượu bia, chất kích thích 
khi thực hiện nhiệm vụ. Các đơn vị vận tải hàng 
hóa bằng ô tô cần có kế hoạch sử dụng hợp lý 
các phương tiện trên địa bàn Hà Nội, đảm bảo 
trật tự an toàn giao thông, tránh gây ùn tắc giao 
thông. Đối với xe khách, xe taxi, Sở Giao thông 
Vận tải yêu cầu niêm yết giá cước trên xe theo 
quy định, không tùy tiện tăng giá, phụ thu khi 
chưa được cơ quan thẩm quyền phê duyệt. Tất 
cả đơn vị khai thác bến xe phối hợp với các đơn 
vị kinh doanh vận tải khách liên tỉnh sớm bán 
vé đến tận tay hành khách. Ngoài ra, các đơn 
vị chủ động ký hợp đồng với các trường đại học, 
cao đẳng, khu công nghiệp, khu chế xuất,... trên 

địa bàn thành phố có nhu cầu vận chuyển khách 
đi các tỉnh trong cả nước.

Các lực lượng chức năng phối hợp, tăng cường 
kiểm tra, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm Luật 
Giao thông đường bộ; phối hợp phân luồng, phân 
làn giao thông, giảm thiểu sự cố ùn tắc giao thông.

VĨNH PHÚC
Thêm 700 doanh nghiệp tiếp cận được

vốn vay của các tổ chức tín dụng
Thực hiện Chương trình kết nối ngân hàng - 

doanh nghiệp, các tổ chức tín dụng trên địa bàn 
tỉnh đã tích cực triển khai nhiều chương trình cho 
vay với lãi suất ưu đãi; phát triển đa dạng các 

dịch vụ ngân hàng nhằm tăng khả năng tiếp cận 
vốn của doanh nghiệp trên cơ sở các chương 
trình hỗ trợ của Chính phủ, các bộ, ngành, địa 
phương. Qua đó, nhiều doanh nghiệp được tiếp 
cận nguồn vốn vay lãi suất hợp lý để duy trì, 
phục hồi, phát triển sản xuất, kinh doanh.

Ước đến 31-12-2023, các tổ chức tín dụng 
trên địa bàn tỉnh cho 3.300 doanh nghiệp vay 
vốn, dư nợ đạt 53 nghìn tỷ đồng, chiếm 41,4% 
tổng dư nợ, tăng 8,64% so với năm 2022. Lũy 
kế năm 2023, các tổ chức tín dụng cho vay mới 
đối với 700 doanh nghiệp, doanh số đạt 8.000 tỷ 
đồng. Trong đó có 2.990 khách hàng là doanh 
nghiệp nhỏ và vừa, dư nợ 27 nghìn tỷ đồng, tăng 
15,21% so với cuối năm 2022, chiếm 50,94% dư 
nợ cho vay doanh nghiệp./.

nâng cao nhận thức cho cán bộ Hội cấp cơ 
sở và chi hội về chính sách của Đảng và 
Nhà nước về công tác giảm nghèo, hướng 
dẫn kỹ năng tuyên truyền, truyền thông 
về giảm nghèo bền vững, giảm nghèo đa 
chiều.  Xây dựng kế hoạch rà soát, nắm 
tình hình các hộ hội viên nông dân nghèo 
để tham mưu với cấp ủy, chính quyền 
cùng các ban, ngành, đoàn thể quan tâm 
giúp đỡ hộ nghèo vươn lên ổn định cuộc 
sống và thoát nghèo. Bên cạnh đó, hàng 
năm, HND huyện tổ chức phát động tới 
21/21 cơ sở Hội tập trung tuyên truyền, 
vận động cán bộ, hội viên nông dân tích 
cực tham gia thực hiện các hoạt động an 
sinh xã hội, ủng hộ Quỹ vì người nghèo, 
hưởng ứng phong trào “Cả nước chung tay 
vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía 
sau”… Mỗi cơ sở Hội còn nhận giúp đỡ từ 
1-2 hội viên nông dân có hoàn cảnh khó 
khăn nâng cao mức sống. Trong 5 năm 
qua, các cấp HND trong huyện đã tổ chức 
thăm hỏi, tặng 812 suất quà với tổng giá trị 
trên 233 triệu đồng cho các hộ gia đình hội 
viên nông dân nghèo, có hoàn cảnh khó 
khăn trong dịp Tết Nguyên đán; tặng hàng 
trăm suất quà khuyến học động viên con 
em hội viên nông dân vượt khó học giỏi. 
Nổi bật nhất trong thực hiện chính sách 
an sinh xã hội là công tác vận động cán 
bộ, hội viên nông dân chung tay ủng hộ 
Quỹ “Mái ấm nông dân” để hỗ trợ xây mới, 
sửa chữa, nâng cấp nhà ở cho hội viên có 
hoàn cảnh khó khăn. Các cấp HND trong 
huyện đã vận động ủng hộ và tổ chức xây 
mới được 10 nhà, sửa chữa, nâng cấp 
được 2 nhà ở với số tiền 370 triệu đồng từ 
Quỹ “Mái ấm nông dân” tỉnh, huyện; phối 
hợp với Mặt trận Tổ quốc huyện hỗ trợ xây 
dựng 3 nhà “Đại đoàn kết” cho hội viên 

nông dân nghèo với số tiền 150 triệu đồng.
Chăm lo, nâng cao đời sống hội viên, 

các cấp HND trong huyện cũng đã nhận uỷ 
thác từ Ngân hàng Chính sách xã hội giúp 
hộ nghèo, cận nghèo và các đối tượng chính 
sách khác vay vốn từ các chương trình giải 
quyết việc làm, hộ mới thoát nghèo, học 
sinh, sinh viên, nước sạch, vệ sinh môi 
trường... Đến nay, tổng dư nợ trên 160 tỷ 
đồng. Từ nguồn vốn vay ưu đãi, nhiều gia 
đình hội viên có thêm nguồn kinh phí để cho 
con ăn học, cải tạo công trình nước sạch, 
vệ sinh môi trường, xây dựng nhiều mô hình 
sản xuất hiệu quả, từ đó hàng trăm hộ nghèo 
đã thoát nghèo, vươn lên làm giàu chính 
đáng. Thực hiện việc hỗ trợ vốn cho nông 
dân, HND huyện đang quản lý 16 dự án với 
trên 150 lượt hộ vay số tiền trên 3,3 tỷ đồng 
từ nguồn Quỹ Hỗ trợ nông dân huyện  và 
nguồn ủy thác của Trung ương, tỉnh. Các hộ 
vay đều phát huy được hiệu quả nguồn vốn, 
góp phần tăng thu nhập, cải thiện đời sống. 
Bên cạnh đó, Hội còn phối hợp với Trung 

tâm dạy nghề và hỗ trợ nông dân tỉnh, các 
trường trung cấp tổ chức khảo sát nhu cầu 
học nghề, xây dựng kế hoạch dạy nghề cho 
hội viên, nông dân. Trong 5 năm qua đã 
phối hợp tổ chức 8 lớp dạy nghề với 280 
học viên tham dự gồm các nghề trồng trọt, 
chăn nuôi gia súc, gia cầm, nuôi thủy sản, 
may công nghiệp, uốn tỉa cây cảnh… Các 
học viên sau khi học nghề được cấp chứng 
chỉ nghề. Với kiến thức đã học, nhiều hộ đã 
áp dụng vào sản xuất, cải tạo vườn, ruộng, 
mở rộng chuồng trại chăn nuôi, tận dụng 
thời gian lúc nông nhàn, phát triển kinh tế 
có hiệu quả, tăng thu nhập, ổn định cuộc 
sống. Đến nay, toàn huyện có gần 12 nghìn 
hộ đạt danh hiệu sản xuất, kinh doanh giỏi 
các cấp. Trên địa bàn huyện đã xuất hiện 
nhiều mô hình sản xuất quy mô lớn của các 
hộ nông dân với doanh thu hàng tỷ đồng 
mỗi năm, giải quyết việc làm cho hàng trăm 
lao động ở địa phương. Ngoài ra, để chăm 
lo sức khỏe cho hội viên nông dân, HND 
huyện đã phối hợp với ngành Bảo hiểm 
xã hội (BHXH) tổ chức được 10 lớp tuyên 
truyền về chính sách BHXH, bảo hiểm y 
tế (BHYT) cho 2.500 cán bộ, hội viên nông 
dân; tích cực vận động hội viên và nhân 
dân tham gia BHYT, BHXH tự nguyện bằng 
nhiều việc làm cụ thể như rà soát, nắm tỷ 
lệ hội viên tham gia, từ đó có kế hoạch vận 
động cán bộ, hội viên tham gia cho mình và 
người thân. Đến nay, tỷ lệ bao phủ BHYT 
toàn huyện đạt 95%. 

Công tác tuyên truyền, vận động hội viên 
nông dân thực hiện chính sách an sinh xã 
hội được các cấp HND trên địa bàn huyện 
Trực Ninh quan tâm thể hiện tinh thần 
“tương thân tương ái”, “lá lành đùm lá rách”,
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THÔNG TIN QUẢNG CÁO

có bước phát triển cao so với cùng kỳ và 
đạt được nhiều kết quả khởi sắc, toàn diện 
trên các lĩnh vực. Trong đó 12/14 chỉ tiêu 
phát triển kinh tế - xã hội chủ yếu đạt và 
vượt kế hoạch đề ra. Đặc biệt lần đầu tiên 
tổng sản phẩm GRDP tăng 10,19%, là mức 
tăng trưởng cao nhất từ trước tới nay của 
tỉnh Nam Định (đứng thứ 6 toàn quốc); thu 
ngân sách vượt 10 nghìn tỷ đồng, vượt chỉ 
tiêu Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh trước 
2 năm. Đến nay toàn tỉnh có 191/204 xã, thị 
trấn (chiếm 93,6%) đạt chuẩn NTM nâng 
cao và 25/188 xã đạt chuẩn NTM kiểu mẫu 
(đạt 13,3%). Hệ thống kết cấu hạ tầng kinh 
tế - xã hội tiếp tục được quan tâm đầu tư, 
nhất là hệ thống giao thông có tính kết nối 
vùng, các khu, cụm công nghiệp. Đồng chí 
Bí thư Tỉnh ủy nhấn mạnh, thành tích, kết 
quả chung của Đảng bộ tỉnh đạt được trong 
năm 2023 có sự đóng góp tích cực, hiệu 
quả của lực lượng vũ trang toàn tỉnh. Nhân 
ngày truyền thống Quân đội nhân dân Việt 
Nam, đồng chí Bí thư Tỉnh ủy chúc cán bộ, 

chiến sĩ  trong lực lượng vũ trang tỉnh nói 
chung, Bộ CHQS tỉnh nói riêng sức khỏe, 
hạnh phúc, luôn đoàn kết, nỗ lực vươn lên, 
tiếp tục phối hợp với các lực lượng Công an, 
Bộ độ Biên phòng và các ngành, các địa 
phương trong tỉnh hoàn thành tốt nhiệm vụ 
được giao.

Nhân dịp này, các đồng chí lãnh đạo 
tỉnh đã trao tặng Bộ CHQS tỉnh lẵng hoa 
tươi thắm.

Thay mặt cán bộ, chiến sĩ lực lượng vũ 
trang tỉnh, Đại tá Nguyễn Bá Thịnh, TUV, Chỉ 
huy trưởng Bộ CHQS tỉnh trân trọng  cảm 
ơn sự quan tâm, lãnh đạo, chỉ đạo sâu sát, 
trực tiếp và toàn diện của Tỉnh ủy, HĐND, 
UBND tỉnh đối với hoạt động quốc phòng, 
quân sự địa phương. Thời gian tới, cán bộ, 
chiến sĩ lực lượng vũ trang tỉnh sẽ luôn nêu 
cao tinh thần đoàn kết, thống nhất, phát 
huy dân chủ, đề cao trí tuệ, quyết tâm hoàn 
thành xuất sắc các nhiệm vụ, góp phần 
cùng Đảng bộ, chính quyền và nhân dân 
trong tỉnh thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại 
hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX./.

vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ và pháo. 
Tăng cường công tác bảo đảm trật 
tự an toàn giao thông, trật tự công 
cộng, phòng, chống cháy nổ. 

Phát biểu chỉ đạo tại lễ ra quân, 
đồng chí Phó Chủ tịch Thường trực 
UBND tỉnh Trần Anh Dũng đề nghị 
Công an tỉnh chủ động đánh giá 
chính xác  tình hình  và những vấn 
đề có liên quan đến an ninh, trật 
tự trước, trong và sau Tết Nguyên 
đán Giáp Thìn 2024. Xây dựng kế 
hoạch, phương án bảo vệ tuyệt đối 
an toàn các mục tiêu trọng điểm, 
sự kiện chính trị của tỉnh. Triển 
khai các biện pháp nghiệp vụ nắm 
chắc tình hình, phòng ngừa, chủ 
động tấn công trấn áp quyết liệt 
các loại tội phạm, tệ nạn xã hội. 
Nâng cao hiệu quả công tác quản 
lý Nhà nước về ANTT, quản lý cư 
trú, quản lý ngành nghề đầu tư kinh 
doanh có điều kiện, gắn với tiếp tục 

thực hiện quyết liệt  nhiệm vụ, giải 
pháp Đề án 06 của Chính phủ. Các 
sở, ban, ngành, đoàn thể của tỉnh 
triển khai có hiệu quả các nhiệm vụ 
đảm bảo ANTT tại cơ quan, đơn vị, 
ngành, lĩnh vực; phối hợp chặt chẽ 
với lực lượng Công an thực hiện đợt 
cao điểm, đẩy mạnh công tác tuyên 
truyền, vận động nhân dân tích cực 
tham gia phong trào toàn dân bảo 
vệ an ninh Tổ quốc, phát hiện, tố 
giác tội phạm, vi phạm pháp luật, 
đảm bảo an ninh, trật tự ở địa bàn 
cơ sở.

Sau lễ phát động, các lực lượng 
Công an tỉnh đã diễu hành, biểu 
dương lực lượng trên các tuyến 
phố chính của thành phố Nam 
Định. Cũng thời điểm này, Công an 
10 huyện, thành phố và các đơn 
vị nghiệp vụ của Công an tỉnh đã 
đồng loạt ra quân mở đợt cao điểm 
tấn công, trấn áp tội phạm bảo đảm 
ANTT dịp cuối năm./.

chú trọng, biểu dương kịp thời các 
tập thể, cá nhân có thành tích xuất 
sắc trong thực hiện nhiệm vụ chính 
trị được giao, góp phần động viên, 
giáo dục, nêu gương trong toàn cơ 
quan và toàn ngành. Việc xây dựng, 
bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên 
tiến được xác định là một trong 
những nhiệm vụ trọng tâm của công 
tác thi đua, khen thưởng năm 2023 
và những năm tiếp theo trong phong 
trào thi đua của Khối. Qua kết quả 
chấm điểm và bình xét, Khối thi đua 
đã thống nhất đề nghị tặng Cờ thi 
đua xuất sắc của Chính phủ cho Sở 
Lao động - Thương binh và Xã hội; 
tặng Cờ thi đua xuất sắc của UBND 
tỉnh cho các Sở Thông tin và Truyền 
thông, Văn hóa, Thể thao và Du 
lịch;  Bằng khen của UBND tỉnh 
cho Sở Khoa học và Công nghệ và 
Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh.   
     Năm 2024, các đơn vị trong Khối 
thi đua các sở, ngành Khoa học - 
Văn hóa - Xã hội tỉnh tiếp tục đổi 
mới công tác thi đua, khen thưởng 
theo tinh thần Chỉ thị số 34-CT/
TW của Bộ Chính trị gắn với đẩy 
mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
Hưởng ứng,  phát động các phong 
trào thi đua yêu nước, thực hiện 
thắng lợi các chỉ tiêu kinh tế - xã hội 
năm 2024. Thực hiện hiệu quả công 
tác cải cách hành chính, nâng cao 

năng lực cạnh tranh, xúc tiến, thu 
hút đầu tư, chuyển đổi số... Tăng 
cường kỷ luật, kỷ cương trong thi 
hành công vụ, thực hiện tốt  công 
tác phòng, chống tham nhũng, tiết 
kiệm, lãng phí. Thực hiện quy chế 
dân chủ cơ sở. Nâng cao văn hóa 
công sở, đạo đức công vụ, hình 
thành phong cách ứng xử, lề lối làm 
việc chuẩn mực của đội ngũ cán bộ, 
công chức, viên chức…

Phát biểu tại hội nghị, đồng chí 
Trần Lê Đoài, TUV, Phó Chủ tịch 
UBND tỉnh đề nghị:  Thời gian tới, 
các đơn vị trong Khối thi đua các 
sở, ngành Khoa học - Văn hóa - Xã 
hội tỉnh chú trọng đẩy mạnh tuyên 
truyền, phổ biến, nhân rộng các 
điển hình, những tấm gương có 
thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong 
các lĩnh vực công tác của cơ quan. 
Tiếp tục tổ chức tốt việc học tập, 
quán triệt thực hiện Luật Thi đua, 
khen thưởng và tổ chức thực hiện 
tốt các nội dung giao ước thi đua 
để thực hiện và hoàn thành thắng 
lợi các mục tiêu đã đề ra. Gắn liền 
công tác chuyên môn với hoạt động 
phong trào thi đua, cụ thể hoá các 
chỉ tiêu thi đua của cơ quan để thực 
hiện và bình xét thi đua cuối năm 
được công bằng, dân chủ và công 
khai. Tổng kết kịp thời, tạo phong 
trào thi đua sôi nổi thiết thực, liên 
tục với chất lượng năm sau cao hơn 
năm trước./.

nhiệm vụ, trách nhiệm trong quá trình thực 
hiện kiểm soát TTHC, gắn với việc tổ chức 
triển khai thực hiện cơ chế một cửa, một cửa 
liên thông và tiếp nhận, giải quyết TTHC, xử 
lý phản ánh, kiến nghị của cá nhân, tổ chức 
về quy định hành chính thuộc thẩm quyền; 
gắn công tác kiểm soát TTHC và triển khai 
có hiệu quả cơ chế một cửa, một cửa liên 
thông với công tác thi đua khen thưởng.

Kế hoạch đề ra 8 nhóm nhiệm vụ trọng 
tâm, gồm: Công tác chỉ đạo, điều hành và 
tuyên truyền cải cách hành chính; Rà soát, 
đánh giá TTHC; Rà soát, đơn giản hóa 
TTHC nội bộ; Nâng cao năng lực cán bộ, 
công chức làm nhiệm vụ kiểm soát TTHC 
và trao đổi, học tập kinh nghiệm; Bảo đảm 
chất lượng các dự thảo văn bản quy phạm 
pháp luật có quy định TTHC thuộc thẩm 

quyền ban hành của tỉnh; Công bố công 
khai, cập nhật cơ sở dữ liệu quốc gia về 
TTHC; Tiếp nhận, xử lý phản ánh, kiến nghị 
về quy định hành chính; Tổ chức, thực hiện 
cơ chế một cửa, một cửa liên thông.

Theo đó, UBND tỉnh yêu cầu các sở, 
ban, ngành, UBND các huyện, thành phố, 
các cơ quan, đơn vị liên quan chủ động 
triển khai và phối hợp chặt chẽ, có trách 
nhiệm với các cơ quan, đơn vị liên quan 
thực hiện hiệu quả, đúng tiến độ Kế hoạch. 
Đồng thời, xây dựng kế hoạch và phân công 
trách nhiệm cụ thể đến từng cơ quan, đơn vị 
thuộc phạm vi quản lý. Thực hiện tốt công 
tác chỉ đạo, điều hành cải cách hành chính; 
thường xuyên theo dõi, đôn đốc việc thực 
hiện các nhiệm vụ cải cách hành chính đã 
phân công cho các cơ quan, đơn vị thuộc 
phạm vi quản lý./.

để triển khai các nhiệm vụ về lấy ý 
kiến cử tri; tổ chức các đoàn kiểm 
tra công tác tổ chức lấy ý kiến cử 
tri tại các điểm bỏ phiếu. Đồng thời 
thực hiện tốt công tác tuyên truyền 
để người dân hiểu rõ mục đích, ý 
nghĩa của việc sắp xếp, sáp nhập… 
Do công tác chỉ đạo của huyện và 
các xã đảm bảo sát hợp, sự chuẩn 
bị nghiêm túc, chu đáo của địa bàn 
dân cư nên việc lấy ý kiến cử tri 
nhận được sự đồng thuận cao của 
cử tri, hoàn thành theo đúng kế 
hoạch và bảo đảm đúng trình tự, 
thủ tục theo quy định của Luật Thực 
hiện dân chủ ở cơ sở, Luật Tổ chức 
Chính quyền địa phương, Nghị 
quyết số 35/2023/NQ-UBTVQH 
của Ủy ban Thường vụ Quốc hội và 
Nghị định số 54/2018/NĐ-CP của 
Chính phủ. Kết quả, tổng số cử tri 
có mặt tại các xã trong diện sáp 
nhập là 60.773 người. Số cử tri đã 
lấy ý kiến là 59.340 người, đạt tỷ lệ 

97,64%. Số cử tri đồng ý với chủ 
trương sáp nhập là 58.132, đạt tỷ 
lệ 95,65%; số cử tri đồng ý với tên 
đơn vị hành chính là 56.748, đạt 
tỷ lệ 93,38%. Trong đó nhiều xã 
có số phiếu đồng thuận cao như: 
xã Xuân Phương số cử tri đồng ý 
với chủ trương sáp nhập đạt tỷ lệ 
99,79%, số cử tri đồng ý với tên 
đơn vị hành chính đạt tỷ lệ 99,67%; 
xã Xuân Trung số cử tri đồng ý 
với chủ trương sáp nhập đạt tỷ lệ 
98,58%, số cử tri đồng ý với tên đơn 
vị hành chính đạt tỷ lệ 98,18%; xã 
Xuân Thủy số cử tri đồng ý với chủ 
trương sáp nhập đạt tỷ lệ 97,71%, 
số cử tri đồng ý với tên đơn vị hành 
chính đạt tỷ lệ 97,71%.

Trên cơ sở kết quả lấy ý kiến 
cử tri, huyện Xuân Trường và các 
xã thuộc diện sắp xếp sẽ tiếp tục 
triển khai các bước theo đúng kế 
hoạch của huyện về sắp xếp đơn 
vị  hành chính cấp xã giai đoạn 
2023-2025./.

Hội nghị thượng đỉnh cuối 
cùng trong năm 2023 của Liên 
minh châu Âu  (EU) vừa khép 
lại tại Brussels (Bỉ) với hàng 
loạt chủ đề nóng được thảo 
luận, như các cuộc xung đột 
vũ trang, nền kinh tế suy yếu, 
mở rộng khối... Những chủ đề 
này cũng phản ánh một năm 
với nhiều biến động phức tạp, 
ảnh hưởng trực tiếp đến lợi 
ích và tương lai của EU. 

Trước khi bước vào Hội nghị 
thượng đỉnh với một chương 
trình nghị sự đầy ắp vấn đề 

nóng hổi, Chủ tịch Hội đồng EU 
Charles Michel kêu gọi lãnh đạo 
các nước EU “trang bị tinh thần thỏa 
hiệp, ý thức trách nhiệm tập thể, đặt 
lợi ích và giá trị của liên minh lên 
hàng đầu”.

Giới phân tích nhận định đây là 
một hội nghị khó khăn và có thể 
phải kéo dài hơn dự kiến. Những 
vấn đề nổi cộm của EU đã tồn tại từ 
lâu trước hội nghị lần này; EU cũng 
từng tiến hành nhiều chương trình 
làm việc để giải quyết bất đồng 
nhưng chưa đạt được kết quả đột 
phá nào.

Sự chia rẽ tiếp tục phủ bóng Hội 
nghị thượng đỉnh vừa qua. Mặc dù 
cuối cùng lãnh đạo các nước EU 
nhất trí mở các cuộc đàm phán 
về kết nạp Ukraine và Moldova 
vào liên minh, nhưng vấn đề ngân 
sách lại không suôn sẻ như vậy. EU 
không thể đạt được đồng thuận về 
kế hoạch ngân sách do Hungary 
phủ quyết khoản hỗ trợ trị giá 50 
tỷ euro dành cho Ukraine. Các nhà 
lãnh đạo buộc phải chuyển thảo 
luận về ngân sách chung tới cuộc 
họp đầu năm 2024. 

Lâu nay, vấn đề tài chính là bài 
toán hóc búa của EU, trong bối cảnh 
ngân sách cạn kiệt do hàng loạt yếu 
tố “cộng hưởng”, như khủng hoảng 
kinh tế, kế hoạch phục hồi lớn sau 
đại dịch COVID-19, hoạt động tài 
trợ cho một số nhu cầu như di cư, 
khả năng cạnh tranh công nghệ, 
ứng phó khủng hoảng. Tác động từ 
cuộc xung đột tại Ukraine cũng đẩy 
lạm phát ở châu Âu tăng lên mức 
kỷ lục. 

Ủy ban châu Âu (EC) đã đề 
xuất tăng thêm 66 tỷ euro ngân 
sách cho đến năm 2027 để ứng 
phó thách thức kinh tế, chính trị. 
Khi đưa ra đề xuất này, Chủ tịch 
EC Ursula von der Leyen thừa 
nhận đây là số tiền lớn và khó có 
thể đạt được sự đồng thuận ngay 
lập tức, trong bối cảnh ngân sách 
các quốc gia thành viên thâm hụt 
lớn do các cuộc khủng hoảng.

Di cư bất hợp pháp cũng là một 

vấn đề nổi cộm. Theo Cơ quan 
Biên giới châu Âu (Frontex), trong 
11 tháng kể từ đầu năm 2023, có 
tới 355.300 người di cư trái phép 
đã đến EU, tăng 17% so với mức 
cùng kỳ năm 2022 và là con số 
cao nhất được ghi nhận kể từ năm 
2016. Sự gia tăng lượng người di cư 
trái phép lớn nhất được ghi nhận ở 
tuyến đường Tây Phi đến quần đảo 
Canary của Tây Ban Nha. 

Làn sóng nhập cư bất hợp pháp 
gây ra những hệ lụy lớn và là thách 
thức dai dẳng của EU, đòi hỏi cách 
ứng phó chung của toàn khối. Hồi 
tháng 10-2023, EU đã đạt được 
Hiệp định về di cư và tị nạn mới, 
với sự ủng hộ của 22/27 nước 
thành viên. 

Tuy nhiên, theo giới phân tích, 
EU sẽ rất khó có thể triển khai 
thỏa thuận một cách hiệu quả 
trên thực tế vì không tìm được 
tiếng nói chung trong việc chia 

sẻ gánh nặng tiếp nhận người di 
cư. Ba Lan và Hungary chỉ trích 
rằng các quyết định của EU được 
đưa ra theo quy tắc đa số đủ điều 
kiện, chứ không phải nguyên tắc 
đồng thuận. 

Cuộc xung đột giữa Israel và lực 
lượng Hamas diễn biến phức tạp 
trong năm 2023 cũng ảnh hưởng 
đến EU. Chuyên gia Luigi Scazzieri 
thuộc Trung tâm Cải cách châu Âu 
cho rằng, việc quản lý các cuộc xung 
đột ở Ukraine và Trung Đông là một 
nỗ lực khó khăn đối với EU, khi phải 
phân chia sự chú ý và nguồn lực tài 
chính cho hai cuộc khủng hoảng 
này. Việc các nước thành viên EU 
chia rẽ về chính sách đối với cuộc 
xung đột Israel - Hamas ảnh hưởng 
xấu đến uy tín của khối. 

Trong khi đó, nguy cơ tấn công 
khủng bố trở lại với EU. Kể từ khi 
xung đột Israel - Hamas bùng nổ, 
các vụ việc chống người Do Thái 
và Hồi giáo có xu hướng gia tăng 
tại một số quốc gia châu Âu. Ủy 
viên EU phụ trách Nội vụ Ylva 
Johansson cảnh báo, liên minh phải 
đối mặt nguy cơ tấn công khủng bố 
rất lớn trước kỳ nghỉ lễ Giáng sinh, 
trong bối cảnh xung đột tiếp diễn ở 
Trung Đông. 

Với 27 nước thành viên, trong 
đó có nhiều quốc gia có tầm ảnh 
hưởng lớn trên toàn cầu, EU có sự 
bất đồng, khác biệt là điều không 
thể tránh khỏi. Tuy nhiên, những 
khác biệt này vẫn có thể được khỏa 
lấp, nếu các nước đặt lợi ích chung 
lên hàng đầu. Việc EU thống nhất 
ý kiến, tạo nền tảng hiện thực hóa 
hành động chung là hết sức quan 
trọng đối với tương lai và uy tín của 
khối này./.

ĐỖ QUYÊN

Năm 2024, thành phố Nam Định 
đặt mục tiêu phấn đấu: Giá trị sản 
xuất công nghiệp thành phố quản lý 
tăng 14-15%; giá trị sản xuất ngành 
dịch vụ tăng 8-9%; giá trị xuất khẩu 
trên địa bàn đạt chỉ tiêu tỉnh giao 
(1.300 triệu USD); thu ngân sách 
Nhà nước từ kinh tế trên địa bàn 
đạt dự toán tỉnh giao; tỷ lệ hộ nghèo 
đa chiều (gồm tỷ lệ hộ nghèo và hộ 
cận nghèo) giảm 0,08-0,10%; tỷ lệ 
lao động qua đào tạo đạt 84%.

Phát biểu chỉ đạo tại kỳ họp, 
đồng chí Phó Bí thư Thường trực 
Tỉnh ủy Lê Quốc Chỉnh thông tin 
khái quát về tình hình phát triển 
kinh tế - xã hội của tỉnh năm 2023, 
ghi nhận, đánh giá cao những nỗ 
lực, đóng góp tích cực của thành 
phố Nam Định vào kết quả chung 
của tỉnh trong năm vừa qua. Về 
nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm 
2024, đồng chí đề nghị thành phố 
Nam Định bám sát Nghị quyết của 
BCH Đảng bộ tỉnh, Nghị quyết của 
HĐND tỉnh về phát triển kinh tế - 
xã hội năm 2024, cùng những chỉ 
đạo của UBND tỉnh để xây dựng 
các chỉ tiêu, đề ra các giải pháp 
về phát triển kinh tế - xã hội trên 
địa bàn sát với tình hình thực tế. 
Sau kỳ họp, cần khẩn trương cụ 
thể hóa các nghị quyết của HĐND 
thành phố thành các quyết định, 

chương trình, kế hoạch cụ thể để 
tổ chức thực hiện ngay từ những 
ngày đầu, tháng đầu của năm 2024 
với tinh thần: Quyết tâm cao, nỗ 
lực lớn, hành động quyết liệt. Tiếp 
tục giữ vững ổn định và bảo đảm 
tốc độ tăng trưởng của nền kinh 
tế. Đẩy mạnh cải cách hành chính, 
xây dựng đô thị thông minh, chính 
quyền điện tử, chuyển đổi số, tạo 
môi trường đầu tư kinh doanh thuận 
lợi, khơi thông các nguồn lực cho 
phát triển. Tập trung chỉ đạo quyết 
liệt công tác giải phóng mặt bằng, 
đẩy nhanh tiến độ các dự án, công 
trình trên địa bàn thành phố. Huy 
động sự vào cuộc của cả hệ thống 
chính trị, tập trung triển khai các 
bước sắp xếp đơn vị hành chính 
cấp xã giai đoạn 2023-2025, sáp 
nhập huyện Mỹ Lộc vào thành phố 
Nam Định và thành lập 3 phường 
theo phương án và đề án được cấp 
có thẩm quyền phê duyệt. Tiếp tục 
đẩy mạnh công tác xây dựng, chỉnh 
đốn Đảng, xây dựng hệ thống chính 
trị trong sạch, vững mạnh, hoạt 
động hiệu lực, hiệu quả. Trước mắt, 
chuẩn bị chu đáo các điều kiện 
phục vụ nhân dân đón Tết Nguyên 
đán Giáp Thìn theo Chỉ thị của Ban 
Bí thư Trung ương Đảng và Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy, bảo đảm mọi 
nhà, mọi người đều được vui Xuân, 
đón Tết đầm ấm, an toàn./.

Cờ Liên minh châu Âu (EU).
Ảnh minh họa: Reuters

phát huy giá trị văn hóa truyền thống tốt 
đẹp của dân tộc, góp phần xây dựng quê 
hương ngày càng giàu đẹp, văn minh. Nhờ 
đó, tỷ lệ hộ nghèo của huyện đến nay chỉ 
còn 1% theo chuẩn nghèo đa chiều. Thời 
gian tới, các cấp HND trong huyện tiếp 
tục tăng cường công tác tuyên truyền, vận 
động nhằm nâng cao nhận thức, thay đổi 
hành vi của cán bộ, hội viên nông dân về 
những vấn đề liên quan đến an sinh xã hội; 
phối hợp với các cấp, các ngành đẩy mạnh 

thực hiện các chương trình, hoạt động cụ 
thể nhằm thực hiện tốt các chính sách an 
sinh xã hội tại địa phương. Trong đó đặc 
biệt quan tâm đến công tác giảm nghèo, hỗ 
trợ hội viên nông dân nghèo xây dựng nhà 
“Mái ấm nông dân”, tặng quà nhân dịp Tết 
Nguyên đán; dạy nghề, tạo việc làm; vận 
động hội viên nông dân tham gia BHYT, 
BHXH tự nguyện; làm tốt các hoạt động 
dịch vụ, tư vấn hỗ trợ nông dân tiếp cận các 
nguồn vốn ưu đãi để phát triển sản xuất, 
nâng cao đời sống./.

Các đồng chí lãnh đạo tỉnh chúc mừng Bộ CHQS tỉnh
nhân Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22-12)

Kế hoạch kiểm soát thủ tục hành chính
trên địa bàn tỉnh Nam Định năm 2024

Hội Nông dân Trực Ninh
quan tâm thực hiện chính sách an sinh xã hội

Kỳ họp thứ bảy,
HĐND thành phố Nam Định khóa XVII

Ra quân mở đợt cao điểm
tấn công, trấn áp tội phạm

Khối thi đua các sở, ngành Khoa học - Văn hóa - Xã hội tỉnh 
triển khai phương hướng, nhiệm vụ năm 2024

MỘT NĂM SÓNG GIÓ CỦA EU 

Xuân Trường hoàn thành việc lấy ý kiến cử tri
về sắp xếp đơn vị hành chính mới cấp xã


